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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel’

1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit’ vysledky a
kompetencie deti a Ziakov

3. Prijimatel’

Stredna priemyselna Skola informaénych technolégii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto
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Kdéd projektu ITMS2014+
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Nazov pedagogického klubu

Finanéna a podnikatel’ska gramotnost’

Détum stretnutia pedagogického klubu

19. 09. 2022
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Miesto stretnutia pedagogického klubu

Stredné priemyselna $kola informa¢nych technologii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto, ucebiia ¢. 304

9. Meno koordinatora pedagogického
klubu

Ing. Lenka Mravcova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

www.spsknm.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Na avodnom stretnuti klubu finanna a podnikatel'skd gramotnost’ sa c¢lenovia oboznamili

s harmonogramom stretnuti na aktualny Skolsky polrok. Venovali sa d’alSej ¢iastkovej kompetencii

podla Narodného Standardu financnej gramotnosti témy Planovanie, prijem a praca. Rozoberali

zakladné pravne normy upravujice podnikanie v SR.

KPacové slova:

Pravne formy podnikania, fyzicka osoba, pravnicka osoba, Zivnost’, obchodna spoloc¢nost’, pravne

predpisy podnikania




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body stretnutia:

1. Harmonogram stretnuti ¢lenov klubu v tomto §kolskom polroku.
2. Pravne podnikania pre oblast’ podnikania.
3. Osobné a kapitalové spolo¢nosti.

4. Diskusia

V uvode stretnutia Ing. Mravcova informovala ¢lenov o harmonograme stretnuti, oboznamila ¢lenov
s témami stretnuti. Clenovia si rozdelili témy, ku ktorym pripravia podklady a odprezentujii ich na
konkrétnom stretnuti.

V dalSej Casti stretnutia sa venovali pravnym normam z oblasti podnikania a rozoberali si jednotlivé
osobné a kapitalové spoloénosti.

Pravna forma podnikania je spdsob, ktorym legislativa upravuje formalne postavenie

podnikatela. Pravne formy podnikania zaoberajuce sa podnikanim:

Obchodny zakonnik — upravuje postavenie podnikatel'ov, zavidzkové vztahy, itovnictvo,

obchodny register, obchodné meno, hospodarsku sat’az.

Zivnostensky zakon — zabezpe&uje rozvoj a fungovanie malého podnikania a ochraiiuje

zaujmy a prava zivnostnikov

Obciansky zakonnik — upravuje majetkové vztahy fyzickych a pravnickych osdb, majetkové

vztahy medzi tymito osobami a $tatom, ako aj vztahy vyplyvajice z prava na ochranu os6b,

pokial tieto ob¢ianskopravne vztahy neupravuju iné zakony. Uprava ob&ianskopravnych

vztahov prispieva k napliianiu ob&ianskych prav a slobdd, najmi ochrany osobnosti a
nedotknutelnosti vlastnictva.

Podnik si m6ze zalozit’ fyzicka osoba alebo pravnicka osoba. Takmer na kazdé podnikanie sa
vyzaduje ziskanie uréitého povolenia alebo splnenie urcitych podmienok. Zalezi to prave od
predmetu podnikania. Na Slovensku pravne formy podnikania st pri podnikani fyzicka osoba -
zivnostnik a pravnicka osoba — osobné obchodné spolo¢nosti — komanditna spoloénost’, verejna
obchodna spolo¢nost’ a kapitalové obchodné spoloénosti - spoloénost’ s ru¢enim obmedzenym,
jednoducha spolo¢nost’ na akcie, akciova spolo¢nost’, druzstva a Statne podniky.

Zivnost' mdze prevadzkovat’ kazda tuzemska alebo zahraniéna fyzicka osoba alebo pravnicka
osoba, ktora spiiia podmienky prevadzkovania zivnosti uvedené v Zivnostenskom zakone.

Prevazne ich riadi vlastnik — Zivnostnik, ktory ma neobmedzené rucenie, o znamena, Ze za

zavizky a straty podnikania ruéi celym svojim majetkom (aj osobnym).




Obchodné spolo¢nost’ je pravnickou osobou zaloZenou za u¢elom podnikania. Formy
obchodnych spolocnosti si:

- osobné spolo¢nosti: verejna obchodna spolo¢nost’ a komanditna spolo¢nost’,

- kapitalové spolo€nosti: spolocnost’ s ru¢enim obmedzenym a akciova spolo¢nost’.

Osobné spolocnosti st charakteristické tym, Ze spolo¢nici maja osobnu u€ast’ na podnikani, pri
zalozeni spolo¢nosti nie je povinny vklad (s vynimkou komanditistov), nie je stanovené
zakladn€ imanie, nemusia vytvarat’ osobitné riadiace organy a nemaju obmedzené rucenie
spolo¢nikov za zavdzky spoloénosti.

Kapitalové spolocnosti st charakteristické tym, ze si nevyzaduju osobnu ucast’ spolo¢nikov na
podnikani, pri zalozeni je povinny vklad, spolo¢nici si vytvaraji osobitné riadiace organy a
spolocnici rucia veritelom za zavdzky spolo¢nosti do vysky svojho nesplateného kapitalového
vkladu

V zavere stretnutia pocas diskusie si vymienali skusenosti z praxe, nakol’ko ¢lenovia maji aj

skusenosti s podnikanim.




13. Zavery a odporicania:

Clenovia klubu sa v rdmci rozvoja finanénej gramotnosti rozhodli oéakavat’ od Ziakov:

- schopnost’ orientovat’ sa v odbornych textoch (zakony, zakonniky, zmluvy,...);

- v predlozenych textoch, Gilohach, zadaniach, registroch vyhl'adat’ informacie potrebné k zac¢atiu
podnikatel'skej ¢innosti.

Odportcaju venovat’ viac priestoru vo vyucovacom procese praktickym ukazkam, postupom ako
zalozit’ vlastny podnik, aby ziaci boli schopni podnikat’.

3. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Lenka Mravcova
4. Datum 23, 09. 2022
5. Podpis %94
6. Schvélil (meno, priezvisko) Ing Zuzana Jantoi¢iakova
7. Déatum 23.09.2022 .
8. Podpis '/7/«/#77’2‘:‘)"7 5.
V)
Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu
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PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Strednd priemyseind Skola informadnych technoldgii KNM
Datum konania stretnutia: 19.09.2022

Trvanie stretnutia: 0d.14:15 hod. do 17:15 hod

Zonam Gcastnikov/lenov pedagogického klubu:

% Meno a priezvisko Podpis InStitiicia

1. ing. Zuzana JantoS&iakova Stredns priemyselna
Skola informacnych
technoldgil

A Ing. lenka  Mravcova Stredna priemyselnd
skola informadnych
technoldgif

3.

ing. Jozefa Orlinskd W/ Strednd priermyselnd
Vi Z,

$kola informadnych
technolégif




4.

ing. Monika Rolkovd

Wil

7

Strednad priemyselna
Skola informadnych
technoldgi

e

Ing. Peter Sovik

o3

Strednd priemyselnd
Siola informadnych
technoidgit

6.

Mgr. Jarostava Svrckova

Stredna priemyselnd
skola informadnych
technologif

Ing. lana Skulavikovd

K7
7.
TN

Stredna priemyselnd
Skola informadnych
technoldgif

RNDir. Pavel Virdzek

Vo

Strednd priemyselnd
skola informadnych
technoldgil

Meno prizvanych odbornikov/inych Géastnikoy, ktorf nie st Slenmi pedagogického kiubu a podpis/y:

e

Meno a priezvisko

*| Podpis

Institdcia
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

~

Vzdelavanie

2. Specificky ciel’

1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit’ vysledky a
kompetencie deti a Ziakov

3. Prijimatel

Strednd priemyselna $kola informa¢nych technolégii,
Nébrezna 1325, Kysucké Nové Mesto

Nazov projektu

Uc¢me efektivnejSie pre prax

Kéd projektu ITMS2014+

312011 AMIJS

Nazov pedagogického klubu

Finan¢n4 a podnikatel’skd gramotnost’

Datum stretnutia pedagogického klubu

26. 09. 2022
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Miesto stretnutia pedagogického klubu

Stredna priemyselna $kola informaénych technolégii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto, ucebiia ¢. 304

9. Meno koordinatora pedagogického
klubu

Ing. Lenka Mravcova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

www.spsknm.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Na druhom stretnuti pedagogického klubu finan¢na a podnikatel’skd gramotnost’ ¢lenovia rozvoju

podnikatel'skych zru€nosti. Analyzovali zakony sutvisiace so zaloZzenim Zzivnosti. Vymienali si

skusenosti s pracou na pripadovych studiach suvisiacich so zalozenim zivnosti.

KPuacové slova:

zivnostensky zakon, postup zaloZenia, druhy zivnosti




Hlavné body:

1. Praca s odbornou literatirou
2. Tvorba materialov
4. Diskusia

Dnesné stretnutie viedla Ing. Rolkova. Venovala sa téme — zalozenie Zivnosti. V Givodnej Casti
stretnutia analyzovala Zivnostensky zdkon 455/1991 Z. z., ktory upravuje podmienky Zivnostenského
podnikania (Zivnost)).

Zéakladné pojmy:

Zivnostou je ststavna &innost prevadzkovana samostatne, vo vlastnom mene, na vlastni
zodpovednost’, za ucelom dosiahnutia zisku alebo za u¢elom dosiahnutia meratel'ného pozitivneho
socialneho vplyvu, ak ide o hospodarsku ¢innost’ registrovaného socialneho podniku podla
osobitného predpisu a za podmienok ustanovenych zakonom. Zivnost moze prevadzkovat’ fyzicka
osoba (zivnostnik) alebo pravnicka osoba, ak splni podmienky ustanovené tymto zakonom.

Vseobecné podmienky prevadzkovania zivnosti fyzickymi osobami su:
a) dosiahnutie veku 18 rokov,

b) spdsobilost’ na pravne tkony,

¢) bezthonnost’.

Opravnenie prevadzkovat’ zivnost’ (d’alej len ,,Zivnostenské opravnenie®) vznika pravnickym osobam
uz zapisanym do obchodného registra, pravnickym osobam, ktoré sa do obchodného registra
nezapisuju, a fyzickym osobam driom ohléasenia, alebo ak je v ohlaseni uvedeny neskorsi den zacatia
Zivnosti, tymto driom; za deri ohlasenia sa povazuje deri, ktorym ma ohlasenie vSetky nalezitosti.
Prevadzkarnou sa rozumie priestor, v ktorom sa prevadzkuje zivnost’; nie je nim priestor suvisiaci s
prevadzkovanim Zivnosti ani technické a technologické zariadenie uréené na prevadzkovanie Zivnosti
alebo suvisiace s prevadzkovanim zivnosti.

Zivnostensky zakon pozna z hl'adiska roznych poziadaviek na odbornti spdsobilost’ tri druhy Zivnosti
—remeselné, viazané a volné.

Zivnosti sii:

a) remeselné, ak je podmienkou prevadzkovania Zivnosti odborna spdsobilost’ ziskana vyucenim v
odbore,

b) viazané, ak je podmienkou prevadzkovania zivnosti odborna sposobilost’ ziskana inak,

¢) vol'né, ak nie je ako podmienka prevadzkovania Zivnosti odborna spdsobilost’ ustanovena

Remeselné

remeselné zivnosti predstavuja tradi¢né ¢innosti Zivnostenského prava, ktoré st uvedené v prilohe ¢.
1 k zivnostenskému zakonu. Na prevadzkovanie remeselnych Zivnosti je potrebné splnit’” odbornt
sposobilost’ ziskani vyuéenim v odbore, ktora sa preukazuje vyuénym listom alebo inym dokladom
o riadnom ukonceni prislusného u¢ebného odboru alebo prislusného studijného odboru.




Viazané

Viazané Zivnosti st ¢innosti uvedené v prilohe ¢. 2 k Zivnostenskému zékonu. Ide o Specificky okruh
¢innosti, pri ktorych sa vyzaduje preukazanie inej sposobilosti ako odbornej spdsobilosti podla § 21
a 22 zivnostenského zakona. Ak podnikatel’ nespitia odbornt spdsobilost’ ustanovenii osobitnym
predpisom, mdze splnit’ tito podmienku prostrednictvom funkcie zodpovedného zastupcu, ktory
zodpoveda za odborné vykonavanie zivnosti.

Volné

Podnikatel’, ktory ma zdujem prevadzkovat volné Zzivnosti musi splnit’ vieobecné podmienky
prevadzkovania zivnosti (vek 18 rokov, spdsobilost’ na pravne ukony a bezihonnost), pri¢om
splnenie podmienky odbornej spdsobilosti sa pre vol'né zivnosti nevyzaduje.

Zivnostenské opravnenie zanika

a) smrtou fyzickej osoby (zZivnostnika), ak nepokracuju v zivnosti dedicia alebo spravca dedi¢stva;
opravnenie v§ak zanikne najneskor uplynutim lehoty uvedenej v § 13 ods. 5,

b) zanikom pravnickej osoby, ak nejde o pripady podl'a § 14 a 15,

¢) uplynutim Casu, ak zivnostenské opravnenie bolo vydané na urcity cas,

d) rozhodnutim zivnostenského Gradu o zruSeni Zivnostenského opravnenia podl'a § 58,

e) ak to ustanovi osobitny zakon,

f) uplynutim lehoty povoleného prechodného alebo trvalého pobytu podnikatel’a alebo jeho zrusenim,
g) diiom uvedenym v oznameni o ukonéeni podnikania.

V dalSej casti stretnutia sa ¢lenovia venovali tvorbe materidlov a na zaver v diskusii rozoberali
sucasné zivnostenské podnikanie na Slovensku, rozoberali moznosti zaloZenia Zivnosti u ziakov.




13. Zavery a odporucania:

Clenovia odportcaju zaviest’ praktické nazorné ukazky postupu zalozenia zivnosti, ktoré pomozu
ziakom pri zakladani zivnosti v praxi. V ramci zalozenia zivnosti Ziaci rozvijaju svoje podnikatel'ské
zruénosti, ktoré si najde svoje uplatnenie pri realnom podnikani, Cize aj pri zalozeni zivnosti

3. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Lenka Mravcova
4. Déatum 26.09. 2022
5. Podpis A/
6. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Zuzana Jantos¢iakova
7. Datum 26.09.2022
8. Podpis () 55z 4 A A
J
Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritna os:

Vzdelavanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic
potreby trhu prace

Prijimatel:

Stredné priemyselna $kola informa¢nych technologii, Ndbrezna 1325,
Kysucké Nové Mesto

Nazov projektu:

Uc¢me efektivnejSie pre prax
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Nazov pedagogického klubu:

Finanéna a podnikatel’ska gramotnost’

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Stredna priemyselnd skola informaénych technolégii KNM

Datum konania stretnutia: 26.9.2022

Trvanie stretnutia: od.14:15 hod.

do 17:15 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

C. Meno a priezvisko

Podpis InStitlcia

1. Ing. Zuzana Jantosciakova

] , Stredna priemyselna
pidns ey o [kola informatnych

(

technolégii

2. Ing. Lenka Mravcova

Stredna priemyselna
Skola informacnych
technologii

3. Ing. Jozefa Orlinska

/M,— Stredna priemyselnd
Z3

Skola informacnych
technoldgii




Ing. Monika Rolkovd

Stredna priemyselna
Skola informacnych
technoldgii

Ing. Peter Sovik

Strednd priemyselna
skola informacnych
technoldgii

Mgr. Jaroslava Svrckovd

Stredna priemyselna
Skola informacnych
technoldgii

Ing. Jana Skulavikova

Strednd priemyselna
skola informacnych
technolégii

RNDr. Pavel Virdzek

Stredna priemyselna
Skola informacnych
technolégii

Meno prizvanych odbornikov/inych tcastnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

O

Meno a priezvisko

Podpis

Institucia
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit’ vysledky a
kompetencie deti a ziakov

3. Prijimatel

Stredna priemyselna $kola informaénych technologii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto

Nézov projektu

Uc¢me efektivnejSie pre prax

Kéd projektu ITMS2014+

312011AMIS

Nazov pedagogického klubu

Finanén4 a podnikatel’skd gramotnost’

Détum stretnutia pedagogického klubu

03.10. 2022

=S =

Miesto stretnutia pedagogického klubu

Stredna priemyselna §kola informacnych technologii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto, ucebia ¢. 304

9. Meno koordinatora pedagogického
klubu

Ing. Lenka Mravcova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

www.spsknm.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Stretnutie klubu bolo zamerané na principy Best Practice tvorby podnikatel’ského planu. Pocas

stretnutia ¢lenovia klubu diskutovali o navrhoch Struktiry podnikatel'ského planu socialneho

podniku. Venovali sa metodickému usmerneniu pre socialne podniky vydaného Ministerstvom préce,

socialnych veci a rodiny SR.

KIiacové slova:

podnikatel’sky plan, principy tvorby, Struktira podnikatel’ského planu, plan socialneho podniku




12. Hlavné body:

1. Praca s odbornou literatiirou
2. Podnikatel’'sky plan - Struktira
4. Diskusia

Na dneSnom stretnuti sa p. Orlinskd venovala tvorbe podnikatel'ského planu a planu socialneho
podniku. Na zaklade aktivit v ramci pedagogického klubu sme vytvorili nasledujici prehl'ad Best
Practice v oblasti tvorby zamerania podnikatel’ského projektu.

V prvej Casti stretnutia sa diskutovalo o tvorbe zamerania podnikatel'ského planu. Je to
pisomny dokument spracovany podnikatelom, popisujuci vSetky podstatné vnutorné
a vonkajSie faktory sivisiace so zahajenim podnikatel'skej ¢innosti, ¢i fungovanim existujucej
firmy. Inovovany podnikatel'sky zdmer by mal obsahovat’ minimalne tieto Casti:

Titulna strana podnikateP’ského planu

Tituln4 strana nie je nevyhnutna sucast’ podnikatel'ského planu, avSak napomaha identifikacii
dokumentu a prezentuje podnikatel'sky plan navonok. Spravidla obsahuje nazov a sidlo

podniku, mena podnikatel'ov, kontakty, datum, pripadne logo podniku a povahu podnikania.
Zhrnutie

Zhrnutie podnikatel’ského planu by nemalo byt formulované ako tivod, ale ako zhustena verzia celého
podnikatel'ského planu. Preto je nevyhnutné, aby tento suhrn podaval informacie Co
najstrucnejsie, ale zarover, aby obsahoval vietky k'i¢ové body podnikatel'ského planu.

Popis podniku

V popise podniku sa nejedna sa len o zakladné informécie zahriiujuce nazov, adresu, pravnu
formu a vlastnicke vztahy, ale hlavne stanovenie cielov a stratégii podniku, ktoré by mali byt’
v stulade s viziou podniku obsiahnutou v marketingovom plane.

Popis produktu

K popisu podniku neodmyslitel'ne patri aj popis vyrobku, pripadne poskytovanej sluzby. Najvicsia
pozornost’ by mala byt venovana produktom, ktoré predstavuju majoritnua ¢ast’ trzieb a az neskor sa
zamerat’ na produkty na okraji podnikového portfolia.

Analyza externého prostredia podniku

Podnikatel’'ské prostredie, v ktorom sa podnik nachadza, zahriiuje faktory, ktorych pésobenie moze
na jednej strane vytvarat' nové podnikatel'ské prilezitost, na druhej strane sa moze jednat’ o
potencialne hrozby pre jeho existenciu.

Marketingovy plan

Marketingovy plan je vlastne strategickym planom podniku, ktory naznacuje, akym spdsobom sa

podnik hodla presadit’ na trhu proti konkurencii.




SWOT analyza

SWOT analyza je typ strategickej analyzy stavu firmy, podniku ¢i organizacie z hladiska jej
silnych stranok (Strenghts), slabych stranok (Weaknesses), prilezitosti (Opportunities) a ohrozeni
(Threats), ktora poskytuje podklady pre formulaciu rozvojovych smerov a aktivit, podnikovych
stratégii a strategickych ciel'ov. Analyza spociva v rozbore a hodnoteni siicasného stavu organizacie
(vnitorné prostredie) a sucasnej situacie okolia organizacie (vonkajsie prostredie).
Marketingovy mix

Najcastejsie nastroje su zhrnuté v marketingovom mixe 4P:

» produkt (Product)

» cenu (Price)

o distribiiciu (Place)

» propagaciu (Promotion)

Finan¢ne-ekonomicky plan

Finanéne-ekonomicky plan transformuje predchadzajice Casti podnikatel'ského zameru do

finan¢nej podoby. Preukazuje realnost’ podnikatel’ského zdmeru.

V dalsej Casti stretnutia sa ¢lenovia venovali Struktiire planu socialneho podniku. V dnesnej dobe
narastd pocet zaujemcov, ktori sa venuju socialnej oblasti a v ramci vzdelavania Ziakov a pripravy
pre prax ¢lenovia rozoberali plan podl'a metodického usmernenia MPSVaR. Usmernenie sa
nachadza na:
https://socialnackonomika.sk/wp-content/uploads/2021/06/Usmernenie_Struktura-podnikatelskeho-

planu_aktualizacia 6-2021.pdf




13. Zavery a odporicania:

Veduca pedagogického klubu odporucila a poskytla ¢lenkam online publikaciu MPC BA ,Uvod do
podnikatel'ského vzdeldvania®, ktora sa venuje rozvoju podnikatel’skej gramotnosti a obsahuje aj
priklady aktivit na rozvoj podnikatel'skych kompetencii. Autorom spominanej publikécie je p. Ing.
Miroslava Jakubekova. V publikécii kladie doraz na rozvoj Podnikatel'skych kompetencii, ktoré
patria v znalostnej ekonomike medzi klI'i¢ové kompetencie potrebné pre trh prace a su potrebné pri
priprave Ziakov do praxe.

Zarovei poskytla metodické usmernenie k tvorbe podnikatel'ského planu socidlneho podniku.

Odportacame vysSie uvedené pristupy potrebné k rozvoju podnikatel'skych kompetencii k d’alSej

implementacii v pedagogickom procese a v priprave Ziakov pre prax.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Lenka Mravcova

15. Datum 03. 10.2022

16. Podpis ZU/

17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Zuzana Jantoi&iakova
18. Datum 03. 10. 2022 ]

19. Podpis Ot 9

)
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Prioriind os:

Vzdeldvanie

v

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelévania a pripravy reflekiujae
potreby trhu prace ‘

Prijimatef:

Strednd priemyseln4 skola informacénych technolégii, Nabrezna 1325,
Kysucke Nové Mesto

Nézov projektu:

U¢me efektivnejSic pre prax

Kéd ITMS projektu:

31201 TAMIS

Mazov pedagogického kiubu:

Finan¢na a podnikatel'ska gramotnost’

PREZENCNA LISTINA

Migsto konania stretriutia: Strednad priemyseing Skola informacnych technoldgii KNM

Datum konania stretnutia: 03.10.2021

Trvanie stretnutia: od.14:15 hod.

do 17:15 hod

Zoznam G€astnikov/¢lenoy pedagogického klubu:

e

Meno & priezvisko

Podpis InStitlicia

filg fng. Zuzana JantoSliakova

/ plaias /{ / Strednd priemyselngd
J s : 3 . D

( o e gkola informacnych
J

technoidgii

24 ing. lenka  Wraveovd

Stredna priemyselng
skola informadnych

&7 technologif

ing. Jozefa Orlinska

3

o8 " Stredna priemyselna

skola informadnych
technologii




4.

Ing. Monika Rolkovd

Stredna priemyselng
skola informacnych
technoiogii

‘Z_r‘.

ing. Peter Sovik

Strednd priemyselnd
Skola informadnych
technoldgit

6.

Megr. Jarosiava Svrékovd

Stredna priemyselna
skola informadnych
technoiogi

ing. Jana Skulavikova

Strednd priemyselnd
Skaola informadnych
tachnoldgii

RNDr. Pavel Virdzek

Stredna priemyseina

| 8kola informadnych

technoldgii

Meno prizvanych odbornikov/inych Géastnikov, kiori nie si &lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

Ty

Meno a priezvisko

Podpis

Institdcia
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

Specificky ciel

1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit’ vysledky a
kompetencie deti a ziakov

3. Prijimatel’

Strednd priemyselna $kola informaénych technoldgii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto

Nazov projektu

Uc¢me efektivnejSie pre prax

Kaéd projektu ITMS2014+

312011AMJ5

Néazov pedagogického klubu

Finan¢na a podnikatel'skd gramotnost’

Détum stretnutia pedagogického klubu

17.10. 2022

Cad (el ol kel

Miesto stretnutia pedagogického klubu

Stredna priemyselnd $kola informa¢nych technolégii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto, ucebria ¢. 304

9. Meno koordinatora pedagogického
klubu

Ing. Lenka Mravcova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

www.spsknm.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Clenovia klubu na stretnuti sa venovali najnov§im poznatkom a skisenostiach v oblasti finan¢ného

planovania pri zalozeni vlastného podnikania. Pocas stretnutia prebiehala diskusia k téme tvorby

finan¢ného planu z pohl'adu odborného vzdelavania.

KPacové slova:

finanény plan, postup tvorby planu, prijmy, vydavky, naklady, vynosy, metody finanéného

planovania




12. Hlavné body:

1. Postup tvorby finan¢ného planu.
2. Metddy finanéného planovania.
3. Casti finanéného planu.

4. Diskusia

Téme dnesného stretnutia — finanény plan sa venovala Ing. Skulavikova. Rozoberala postup tvorby
finanéného planu. Struktira, obsah a stupefi podrobnosti finanéného planu zavisia najmi od velkosti
podniku, vyrabanej produkcie, prislusnosti k odvetviu, tiez od ¢asového horizontu, na ktory sa plan
vypraciiva. Struktiiru a obsah finanéného planu si méze vybrat’ podnik sim, mal by viak pritom
sledovat’ minimalne tieto ciele: zabezpedit’ stivislost’ s ostatnymi Ciastkovymi planmi komplexného
planu podniku, spojitost’ v rdmei jednotlivych subsystémov, prepojenost’ s informacnou slistavou a
poskytnat’ zZiaduce informéacie finanénému trhu.
Vychodiskom pri projektovani systému finanéného planovania a jeho podstatnej stranky — Struktiry
a obsahu — st minimalne ciele a konkrétna charakteristika podniku (velkost’, typ podniku, druh
vyrabanej produkcie.
Postup tvorby finan¢ného planu.

+ finan¢na analyza podniku (finan¢na analyza podniku tvori vychodisko tvorby finanéného

planu)

« formulacia cielov

« zékladna stratégia

« dlhodoby finanény plan

« kratkodoby finan¢ny plan a rozpocty

« operativny finanény plan

« implementécia finanéného planu pocas celého planovaného obdobia

< hodnotenie Grovne finanéného planu, hlasenia o realizacii planu, Gpravy a zmeny planu

Ziadna metdda nevedie k vytvoreniu optimalneho finanéného planu, ale vietky sa pre tento ciel’

kombinuju. Pozname tieto metdody tvorby finanéného planu:

1. globalna met6da-tradicna metdda finanéného planovania. Vychadza z vypracovanych vecnych
Casti planu, ako je plan predaja, vyroby, investicii, l'udskych zdrojov ... Z tychto prebera potrebu
finan¢nych prostriedkov a vysku vytvaranych finan¢nych zdrojov. Jej nedostatkom je vsak pasivna

funkcia.




2. metoda postupného zostavovania rozpoctov-uplatiiuje sa v kratkodobom finanénom plane
(ro¢ny, Stvrtroény a mesacny finanény plan). Rozpolty sa porovnavajii s povodnym navrhom

finanéného planu a uvadzaju sa do vzajomného stladu, ¢im vznika redlny variant finanéného planu.

3. metéda pomerovych finan¢nych ukazovatel’ov-podstatou je vyuzitie vybranych pomerovych
finanénych ukazovatelov a predpokladanych trzieb pri planovani Struktary aktiv, finanéne;j
Struktury a kapitalovej Struktury. Pomerové ukazovatele vystupuji ako vzorové hodnoty, ktoré chce

podnik v buducnosti dosiahnut’.

4. analyza nulového bodu-skiima zmenu vel’kosti zisku a predajnej ceny vyrobkov na zaklade

rozprestierania fixnych nakladov na r6zny objem predaja alebo ¢innosti.

Formalna Cast’ finanéného planu obsahuje spravidla tieto Casti:
e plan zisku

* planovana finan¢na bilancia

* plan cash flow

* plan kapitalovych vydavkov — je dominantnou €ast'ou dlhodobého finanéného planu.

Hodnotenie a kontrola finanéného planu patri medzi doélezité cinnosti v procese tvorby
finanéného planu v podniku, pretoZe zavisi na iom Gspesnost’ finanéného planovania.

Na zaver stretnutia prebiehala diskusia k téme tvorby finanéného planu z pohl'adu odborného

vzdelavania.




13. Zavery a odporicania:

Uvedené znalosti a zruénosti odporaéame zapracovat’ do Studijnych materialov v ramci rozvoja
medzipredmetovych vztahov v predmetoch, ktoré si zamerané na rozvoj podnikatel'skych zruénosti

a zvySenie finan¢nej a matematickej gramotnosti.

13. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Lenka Mravcova
14. Datum 17. 1002022
15. Podpis M
16. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Zlizana Jantoi¢iakova
17. Datum 17.10.2022
18. Podpis Nk o5
J
Priloha:

Prezenc¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu
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‘Prioritnd os: Vzdeldvanie
Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic
potreby trhu prace
Prijimatel: : Stredné priemyseln4 Skola informacnych technolégii, Mébrezna 1325,
Kysucké Nové Mesto

e w e Kok U¢me efektivnejsie pre prax

Kod ITMS projektu: 31201 1AMIS

Ndzov pedagogického kiubu:

Financ¢na a podnikatel'ska gramotnost’

PREZENCNA LISTINA

Migste kenania stretnutia: Strednd priemyselind skola informadénych technoldgii KNM
Datum konania stretnutia: 17.10.2022

Trvanie stretnutia: od.14:15 hod. do 17:15 hod

Zoznam ucastnikov/Clenov pedagogického klubu:

e, Meno a priezvisko Podpis Institticia

it Ing. Zuzana Jantosfiakova Strednd priemyselnd

" Y = L f w . [
d M{,ﬁf) 78 4,87\ / Skola informadnych

technoldgii
o
2. |ing. lenka Mravcovd ! Strednd priemyselna
. skola informadnych
technolégif
3. Ing. Jozefa Orlinska Stredna priemyselna

Skola informadnych
technologil




ing. Monika Rolicovd

Strednd priemyselna
skola informaénych
technoliogif

ing. Peter Sovik

Strednd priemyselnd
Skola informacnych
technologif

6.

Mgr. Jaroslava Svrékovd

7

Stredna priemyselnd
gkola informadnych
technoldgii

Ing. Jana Skulavikova

fid

Strednd priemyselnd
skola informacnych
technologii

8.

RNEDr. Pavel Virdzek

Joden

Strednd priemyselnd
tkola informadnych
technoldgii

vieno prizvanych odbornikov/inych Géastnikov, kiorf nie st Slenmi pedagogického kiubu a podpis/y:

Merno a priezvisko

Podpis

InStitucia
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel’

1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit’ vysledky a
kompetencie deti a Ziakov

3. Prijimatel’

Strednd priemyselna $kola informa¢nych technolégii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto

4. Nazov projektu Uéme efektivnejsie pre prax
5. Kad projektu ITMS2014+ 312011AMJS
6. Nazov pedagogického klubu Financnd a podnikatel’skd gramotnost’
7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 7. 11. 2022
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Stredna priemyselna 8kola informa¢nych technolégii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto, uéebiia ¢. 304

9. Meno koordinatora pedagogického Ing: lLenka MravEois

klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej

) www.spsknm.sk
spravy

11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Na stretnuti pedagogického klubu sa ¢lenovia oboznamili s postupom tvorby a prezentaciou

podnikatel’ského planu. Zamerali sme sa na tvorbu Gispesného podnikatel’'ského projektu. Clenovia

diskutovali o kritériach na zostavenie uspesného podnikatel’ského zameru.

KPucove slova:

podnikanie, podnikatelI'sky plan, $truktara podnikatel’ského planu, prezentacia




Hlavné body:

1. Stadium literatry.
2. Struktira podnikatel’ského planu.
3. Podnikatel’sky plan.

4. Prezentacia planu.

V Gvode stretnutia pan Ing. Sovik privital ¢lenov klubu. Na dnes$né stretnutie si pripravil postup
tvorby podnikatel'ského planu podl'a dostupnej literatiiry, rozobral Struktiru planu a v d’alSej Casti
stretnutia odprezentoval podnikatel’sky plan.

Podnikatel’'ské procesy stvisia so Styrmi zakladnymi pojmami a vztahmi medzi nimi. St to pojmy
napad, plan, podnik a podnikatel’, ktoré stru¢ne definujeme. Napad — je nova, necakana, inSpirativna
myslienka, ktorej realizdcia moze priniest’ nové situdcie a prilezitosti (zdmer, myslienka, umysel,
predstava). Podnikatel’sky napad je taky napad, ktory je mozné realizovat’ v rameci podmienok trhu.
Uspesny podnikatel'sky napad sa v procese realizacie premeni na perspektivne podnikanie. Plan — je
rozpracovana predstava o ¢innosti, tykajlica sa budtcnosti, s uvazenim ciel’a, snavrhom prostriedkov,
postupov, procesov a terminov na jeho dosiahnutie. Podnikatel'sky plan je zékladnym pilierom
podnikatel’'skej ¢innosti. Podnik — je samostatna ekonomicka jednotka, ktorii chapeme ako subor
hmotnych, osobnych a nehmotnych zloziek podnikania. Sucastou podniku si aj veci, prava a iné
majetkové hodnoty, ktoré patria podnikatel'ovi a slizia na prevadzkovanie podniku alebo vzhl'adom
na svoju povahu maji na tento ucel sluzit. Podnik vyuZiva svoje prostriedky na vyrobn( ¢innost’
alebo poskytovanie sluzieb, ktoré si urcené na odbyt. Podnikatel’ — je osoba, ktora vykonava stistavnua
¢innost, vo svojom vlastnom mene, na vlastnii zodpovednost’ a za ucelom dosiahnutia zisku.
Predpoklada sa, ze ma urcité kompetencie, vedomosti, schopnosti, zru¢nosti, vlastnosti a postoje,
ktoré vytvaraju predpoklady na podnikatel’ski ¢innost’. Podnikatel'sky zdmer by mal tiez zahfiiat
nasledujice informacie: - struény popis vyrobku alebo myslienky, jeho funkciu, pripadne jeho
vyuzitie - Tvorba stru¢ného popisu vyrobku pontika velmi dobri moznost’ na vyuzitie niektorych
technik na rozvoj kreativity, napriklad - Myslienkova mapa. - inovativnost, jedine¢nost’ produktu,
sluzby - terajSiu/planovana produktovu Strukturu, kapacitné pokrytie vyroby - prednosti oproti
konkurencii - akékol'vek nezavislé ocenenia - popis fazy rozvoja, v ktorom sa dany projekt,

technoldgia, resp. rieSenie nachadza a aké d’alSie etapy a harmonogram su potrebné.




12. Zavery a odporicania:

Odporuc¢ame vyssie uvedené pristupy k d’alSej implementacii v pedagogickom procese vedice
k rozvoju podnikatel’skych zru¢nosti Ziakov:

- aktivny a asertivny pristup k rieSeniu problémovych situacii z oblasti kariérnej zrelosti Ziaka,

- vysoky stuperi empatie;

- komunikativnost’ ( verbalna aj neverbalna zlozka),

- schopnost’ timovej spoluprace,

- vysoky stupeil tvorivosti,

- schopnost’ pracovat’ s réznymi zdrojmi informacii,

- digitadlna gramotnost’.

3. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Lenka Mravcové
4. Détum 07. J-1.2022
5. Podpis [ AJ
6. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Zuzana Jantod&iakova
7. Détum 07.11.2022 _
8. Podpis 44,,/1,,4'_:»/6\ /
4
Priloha:

Prezencéna listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritna os:

Vzdeldvanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic
potreby trhu prace

Prijimatel:

Stredna priemyselna $kola informa¢nych technoldgii, Nabrezna 1325,
Kysucké Nové Mesto

Ndzov projektu:

Uc¢me efektivnejsie pre prax

Kéd ITMS projektu:

312011AMJ5

Nazov pedagogického klubu:

Finan¢na a podnikatel'ska gramotnost’

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Stredna priemyselna skola informacénych technoldgii KNM

Datum konania stretnutia: 07.11.2022

Trvanie stretnutia: od.14:15 hod.

do 17:15 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis Institlcia
1. Ing. Zuzana Janto$¢iakova Stredna priemyselna
Q?‘WP;“”Q/J $kola informaénych
technolégii
2. Ing. Lenka Mravcovad Strednd priemyselna
Skola informacénych
technolégii
3. Ing. Jozefa Orlinska / - Strednd priemyselna
/e i " . .
it Skola informacnych
technolégii




Ing. Monika Rolkova

Strednd priemyselna
Skola informacnych
technoldégii

Ing. Peter Sovik

Strednd priemyselna
Skola informacnych
technoldégii

Mgr. Jaroslava Svrékova

Strednd priemyselna
skola informacnych
technoldgii

Ing. Jana Skulavikova

Strednd priemyselna
Skola informacnych
technologii

RNDr. Pavel Virdzek

Stredna priemyselnd
Skola informacnych
technolégii

Meno prizvanych odbornikov/inych tcastnikov, ktori nie su ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

O

Meno a priezvisko

Podpis

Institucia
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

Specificky ciel’

1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit’ vysledky a
kompetencie deti a Ziakov

3. Prijimatel

Stredna priemyselné $kola informa¢nych technologii,
Nébrezna 1325, Kysucké Nové Mesto

Néazov projektu

Ucéme efektivnejSie pre prax

Kd projektu ITMS2014+

312011AMJ5

Nazov pedagogického klubu

Finan¢nd a podnikatel'skd gramotnost’

Datum stretnutia pedagogického klubu

21.11.2022
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Miesto stretnutia pedagogického klubu

Stredna priemyselnd Skola informa¢nych technologii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto, ucebiia ¢. 304

9. Meno koordinéatora pedagogického
klubu

Ing. Lenka Mravcova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
Spravy

www.spsknm.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Clenovia klubu sa oboznamili s &iastkovou kompetenciou druhej témy NSFG Planovanie, prijem a

praca: Vysvetlit’ dariovy a odvodovy systém.

KPicové slova:

zékon o dani z prijmov, dan z prijmov, danovy systém v SR




Téma stretnutia: Dari z prijmov

Hlavné body:

1. Zakon o dani z prijmov.

2. Priame a nepriame dane

3. Danovy a odvodovy systém v Slovenskej republike

4. Postup vypoctu mzdy, odvody a preddavok na dan z prijmu

5. Vypocet Cistej mzdy.

Ing. Orlinska privitala ¢lenov klubu a venovala sa téme Dari z prijmov podl'a zakona o dani z prijmov.
Uviedla rozdiel medzi priamymi a nepriamymi dafiami. Opisala daiovy a odvodovy systém v SR.
V druhej casti stretnutia uviedla ndzorny postup vypoctu mzdy. Daii je platba fyzickych alebo
pravnickych osdb, ktora je vynutiteIna, nendvratnd, spravidla neudelovd, zakonom uréend a
pravidelne sa opakujlca, a ktorii vybera Stat a organy miestnej samospravy v prospech verejnych
rozpoctov a ucelovych fondov na Ghradu verejnych vydavkov vo vopred urcenej vyske a s presne
uréenym terminom splatnosti. Priame dane - si typom dane, kde je platitelom a danovnikom ta ista
osoba. Medzi priame dane na Slovensku patria dan z prijmov, z motorovych vozidiel, miestne dane:
z nehnutel’nosti, za psa, za uzivanie verejného priestranstva, za ubytovanie, predajné automaty,
nevyherné hracie pristroje a vjazd a zotrvanie vozidla do historickej ¢asti mesta, za jadrové zariadenie,
miestny poplatok za komunalne odpady a drobné stavebné odpady. Nepriame dane - je dariovnikom
ina osoba, ako t4, ktora ju plati nepriamo prostrednictvom zaplatenia ceny tovaru alebo sluzby, ktoré
podliehaju nepriamej dani. Nepriamymi danami v dariovej sustave su daii z pridanej hodnoty (DPH)
a spotrebné dane z mineralneho oleja, vina, piva, liechu a tabakovych vyrobkov, z elektriny, uhlia a
zemného plynu, cla. Darnovy systém zahfnia slstavu dani, pravne, organizaéne a technicky
konstituovany systém institlcii, ktoré zabezpecuju spravu dani, ich vyrubenie, vymahanie a kontrolu.
Ide o systém nastrojov, metdd a pracovnych postupov, ktoré tieto institucie uplatiiuju vo vztahu k
darfiovym subjektom, pripadne k d’al$im osobam. Spravcovia dane: vyberanie dani zabezpecuji
spravcovia dane, ktorymi st finanéna sprava (pre DPH, daii z prijmu, dani z motorovych vozidiel,

spotrebné dane), a obce (pre dail z nehnutelnosti a miestne dane, ktoré obec zavedie)




Postup vypoctu mzdy:

Hruba mzda — socialne a zdravotné odvody zamestnanca — dan z prijmov = ¢ista mzda

Odvody si zakonom stanovené Ciastky z prijmu, ktoré plyna do verejnych zdrojov:

- Socialnej poistovne (zamestnavatel’, zamestnanec),

- Zdravotnej poistovne (zamestnavatel’, zamestnanec).

Do socidlnej poist'ovne sa plati:

a) zamestnanec 9,4 % zo svojej hrubej mzdy: nemocenské poistenie 1,4 %, dochodkové poistenie
starobné 4 %, invalidné 3 %, poistenie v nezamestnanosti 1 %,

b) zamestnavatel’ 25,2 % z vyplatenych hrubych miezd svojich zamestnancov spolu.

Do zdravotnych poistovni sa plati verejné zdravotné poistenie takto:

a) zamestnanec 4, 0 % zo svojej hrubej mzdy,

b) zamestnavatel’ 10,0 % z vyplatenych hrubych miezd svojich zamestnancov.

Celkovo sa teda zraza z hrubej mzdy zamestnancov na socialne a zdravotné poistenie spolu 13,4 %
z ich hrubych miezd. Zamestnavatelia platia za svojich zamestnancov spolu na socidlne a zdravotné
poistenie 35,2 % z objemu hrubych miezd svojich zamestnancov.

Vypocet dane zamestnanca:

zaklad dane (hruba mzda minus odvody zamestnanca)

minus odpocitate'na polozka, teda nezdanitel'na cast’ za rok 2022 : 381,61 eura,

upraveny zaklad dane (dan 19 %)

Hruba mzda — odvody — preddavok na daii z prijmov = ¢ista mzda
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12. Zavery a odporucania:

Odporucame vyssie uvedené pristupy k dalsej implementacii v pedagogickom procese veduce
k rozvoju zruénosti ziakov. Aplikovat’ dant ¢iastkovi kompetenciu vo vyu€ovacom procese:

- opisat’ dafiovy a odvodovy systém Slovenskej republiky.

- charakterizovat’ pojmy: dari, priame a nepriame dane, odvody, preddavok na dafi z prijmu

- vypocitat’ ¢istt mzdu zamestnanca.

3. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Lenka Mravcova
4. Détum 21.11.2022
5. Podpis ()
6. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Zuzana Jantoi¢iakova
7. Datum 21.11.2022 |
8. Podpis Nopprgm !
[
J
Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritnd os:

Vzdeidvanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy reflekiujic
potreby trhu price

Prijimatel:

Stredna priemyseln skola informacénych technolégii, Nabrezna 1325,
Kysucké Nové Mesto

Nézov projektu:

U¢me efektivnejie pre prax

kKod ITME projektu:

31203 TAMIS

Mazov pedagogického kiubu:

Finan¢na a podnikatelska gramotnost’

PREZENCHNA LISTINA

Miasto konania stretnutia: Strednd priemyseingd Skola informadnych technoldgi KNM

Datum konenia stretnutia; 21.11.2022

Trvanie stretnutia: od.14:15 hod.

do 17:15 hod

Zoznam ucastnikov/Clenov pedagogického klubu:

c. Meno a prisavisko

Podpis Indtitdcia

it ing. Zuzana jantoifiakovd

Strednd priemyseing

y ~ ~ skola informadnych
ﬂ o, | /

technoldgii

2} fng. Lenka Mravcova

Stredna priemyseind
skota informadnych

,

technoldzii

3. ing. Jozefa Orlinska

. Strednd priemyseind
%é\/é,/

Skola informadnych
technologii




ing. Monika Rolkova

Stredna priemyseing
Skola informacnych
technoldgii

ing. Peter Sovik

Stredna priemyseind
skola infarmadcnych
technoldgii

Mgr. laroslava Svickova

Stredné priemyseind
Skola informadnych

,

technoldgii

ing. lana Skulavikova

/(1/////441414 a/

Stredna priemyselnd
skola informadnych
technologii

RANDr. Pavel Virdzek

ViAo

Strednd priemyseina
$kola informadnych
technoldgii
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel’

1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit’ vysledky a
kompetencie deti a ziakov

3. Prijimatel’

Strednd priemyselné Skola informaénych technologii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto

Nazov projektu

Ucme efektivnejsie pre prax

Kod projektu ITMS2014+

31201 1AMIJS

Nazov pedagogického klubu

Finan¢né a podnikatel’skd gramotnost’

Datum stretnutia pedagogického klubu

05.12.2022

IR NI

Miesto stretnutia pedagogického klubu

Stredna priemyselna skola informaénych technoldgii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto, ucebiia ¢. 304

9. Meno koordinatora pedagogického
klubu

Ing. Lenka Mravcova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j
spravy

www.spsknm.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Na dneSnom stretnuti pedagogického klubu finan¢na a podnikatel’ska gramotnost’ sa ¢lenovia

venovali inovativnym vyucovacim postupom a metddam. Ciel'om stretnutia bola vymena skiisenosti

pri vyuzivani modernych vyucovacich postupov a metdd podporujlicich inovacie vo vzdelavani.

KPucové slova:

Inovativne metddy, beseda vyucovanie financna a podnikatel’ska gramotnost’




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

1. Vymena skiasenosti pri vyuzivani modernych vyucovacich postupov a metdd podporujucich
inovécie vo vzdelavani

2. Inovativne metody

3. Beseda — aplikovanie finan¢nej gramotnosti v ramci vyucovacich hodin

V avode stretnutia Ing. Janto$¢iakova oboznamila ¢lenov klubu s témou stretnutia: ,,Moderné metddy
vyucovania.“ Pocas stretnutia sa venovala vzdelavaniu financnej gramotnosti s vyuzitim
inovativnych metdd a postupov pri vyucovani.

Cielom rozvoja FG by nemalo byt iba ziskavanie poznatkov, ale hlavne ich praktické vyuzitie v
situaciach, s ktorymi sa ¢lovek stretava v kazdodennom zivote. Zaujem ziakov musi byt’ podporeny
atraktivnou formou podania ekonomickych poznatkov. Vzhl'adom na charakter FG je vhodné
uplatiiovanie integrované¢ho vyucovania, ktoré umoznuje predstavit vzdeldvaci obsah v jeho
komplexnosti. Vedie k prepajaniu poznatkov, vnimaniu suvislosti a umoznuje aplikaciu uz
nadobudnutych zruénosti. Vyucovanie finan¢nej gramotnosti ma svoje Specifika a odliSnosti. Prave
preto pri jeho realizacii mdZeme uplatiiovat’ najroznejsie inovativne metédy vyucovania.

Pre metody vyucovania FG by mala vo vSeobecnosti platit’ ich ndzornost’, jednoduchost’, aktivita,
tempo hodiny, zmysluplnost, vyuziteInost’ a dblezitost. Financné vzdelavanie je orientované na
rozvijanie zru¢nosti pre uplatnenie v Zivote, a preto by malo byt s kazdodennym Zivotom uzko
previazané. Je vhodné pripravit’ také aktivity, ktoré umoziiuji relativne autenticky zazitok financnej
situdcie a ktoré vedi k osvojeniu stratégii zodpovedného rozhodovania. Na tento Gcel je vhodna najma
heuristicka metoda, resp. metdda rieSenia problémov a situa¢né metddy. Spolupraca pri dosahovani
spoloénych ciel'ov je jednou z charakteristik kooperativneho ucenia sa.

Projektova metdda vnasa do vyucovania poznanie, viac reality a samostatného hl'adania informacii,
tak isto pomaha u ziakov vytvarat’ potrebné zivotné kompetencie. Inscenaéné metody zalozené na
simulacii a hrani roli st jednou z moznosti, ako ziakov vtiahnut' do finanénej problematiky. Dalsie
vhodné metody su diskusné hry, didaktické hry brainstorming, myslienkova (mentalna) mapa,
dopliiovacky, osemsmerovky a podobne

Pocas besedy si ¢lenovia vymieriali skiisenosti zo vzdelavania. Rozvijanie finanénej gramotnosti tvori
podstatnu stiicast’ moderného vzdelavania. Délezité je vhodny vyber metdd a zakomponovanie ich do
vyucovania. V ramci diskusie bolo zaujimavé zistit’ s akymi zazitkami sa stretavaji ¢lenovia pocas

vyucovania.




12. Zavery a odporicania:

vyucovania.

Odporacanim zo stretnutia je zakomponovanie vhodnych inovativnych metdéd do vyucby finanénej

gramotnosti. Podporit’ ¢lenov klubu absolvovat’ vzdelavanie na vyuzivanie inovativnych metod

3. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Lenka Mravcova

4. Datum 05.12.2022

5. Podpis /L)ﬂ

6. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Zuzana Janto§¢iakova

7. Détum 05.12.2022 ,

8. Podpis ] at A
Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritnd os:

Vzdeldvanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujac
potreby trhu price

Prijirnatel:

Stredna priemyselna skoia informaénych technelégii, Nabrezna 1325,
Kysucké Nové Mesto

Nézov projektu:

Ut¢me efektivnejsie pre prax

Kdd ITMS projektu:

312011AMIS

Ndzov pedagogického kiubu:

Finan¢na a podnikatelska gramotnost’

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretniutia: Strednd priemyseaing Skola informadnych technoldgii KNM

Datum konarda stretnutia: 05.12.2022

Trvanie stretnutia: od.14:15 hod. do 17:15 hod

Zoznam Gcastnikov/Clenov pedagogického klubu:

& Meno a priezvisko Podpis Institdcia
L. |ing. Zuzana lantoddiakova ) Stredné priemyselnd
J&l«/é?’—" > c‘/‘?b /| skola informacnych
i technoldgit g
/
2% ing. Lenka Mravcova Stredna priemyselnd

skola informadnych
technoldgif

3

ng. Jozefa Orlinska

/ /%W Strednd priermyselnd

skola informadnych
technologif




ling. Monika Rolkové

Stredna priemyseind
skola informalnych
technolégil

ing. Peter Sovilk

Stredna priemyselnd
Skola informadnych
technoldgit

5.

Mgr. Jaroslava Svifkovd

Strednd priemyselng
skola informacdnych
technoldgif

ing. Jana Skulavikovd

Lora

ofn.

Stredna priemyselna
skola informacnych
tachnologil

BNy, Pavel Virdzek

Strednd priemyselnd
skola informaciych
technoidgii

Meno prizvanych odboernfkov/ingch acastnikov, kior nie st &lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

Meno a priezvisko

Podpis

Instittcia
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepSit’ vysledky a
kompetencie deti a Ziakov

3. Prijimatel Stredn4 priemyselna $kola informa¢nych technologii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto
4. Nazov projektu Uc¢me efektivnejSie pre prax
5. Kdad projektu ITMS2014+ 312011AMIJ5
6. Nazov pedagogického klubu Finan¢na a podnikatel'ska gramotnost’
7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 12. 12. 2022
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Strednd priemyselnd Skola informacnych technologii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto, ucebiia €. 304
9. Meno koordinatora pedagogického B
klubu
10. Odkaz na webov¢ sidlo zverejnenej o
, www.spsknm.sk
spravy

11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Clenovia klubu na stretnuti rozoberali dostupné tituly z oblasti finanénej a podnikatel'ske;
gramotnosti. Ciel'om stretnutia nasho klubu bolo diskusné posedenie k prestudovanej odbornej
literature suvisiacej s najnovSimi poznatkami z oblasti implementacie finanénej gramotnosti.
Spoloéne sme diskutovali o edukaénych potrebach ziakov z hladiska ich odbormného uplatnenia a

prezentovali sme najnovsie trendy vo vzdelavani.

KPacové slova:

Odbora literatira, Studium odbornej literatary




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

1. Prehl'ad knih odbomej literatiry financnej a podnikatel'skej gramotnosti
2. Online tituly FG a PG
3. Stidium odbornej literatiry

4. Diskusia

V uvode stretnutia Ing. Orlinska predstavila prehl’ad knih, ktoré sa venuju financnej a podnikatel'skej
gramotnosti. Hlavnym bodom stretnutia bolo diskutovat” o dostupnej odbomnej literatare. Odborna
literatura sice ponika mnoZstvo informacii o problematike, no je Casto urcena pre vyskoSkolsky
vzdelan¢ho c¢loveka — ekondéma. Tym nie je dodrzand zasada veku primeranosti, ktord sa vo
vvucovacom procese vyuziva. Z dostupnych titulov medzi najvhodnejsie patria:

a. Financna gramotnost’ pre stredné Skoly

b. Finan¢na gramotnost’ prierezove témy.

c. Financnej gramotnosti.

d. Podnikanie.

Knihy si zamerané na finanéné potreby tak jednotlivca, ako aj rodiny. Citatela by mali naugit’
zdravym sedliackym rozumom pochopit” hospodarenie v ramci rodinného rozpoc¢tu. Mal by si odniest’
poucenie o tom, ¢o naozaj potrebuje, z coho si méze vybrat’ a na zaklade ¢oho sa méze rozhodovat’.
Zaroveni by sa mal nauéit’ odolat’” "lakavvm ponukam", neplatit’ za to, ¢o nepotrebuje, pripadne za
tovary a sluzby platit’ primerant cenu. Zvys$enim svojej finanénej zodpovednosti pozitivne ovplyvni
finan¢ny rozpocet svoj alebo svojej rodiny - mudrym rozhodnutim bud’ uSetria, alebo zarobia a
zaroven sa vyhni niektorvm neprijemnym Zivotnym situaciam. Knihy prehladnym a jednoduchym

sposobom spracovavaju zakladné témy patriace k finanénej a podnikatel'skej gramotnosti. Su preto

uzito¢nou pomdckou patriacou nielen do skoly, ale aj do kazdej domécnosti.

V dalsej Casti hodiny €lenovia Studovali dostupnu literaturu a viedli diskusie ohl'adne vybranych

titulov.




12. Zavery a odporucania:

Podporovat u ziakov §tidium odbornej literatury. Citatel'skd gramotnost tvori nevvhnutny
predpoklad na rozvijanie kli€ovych kompetencii, predovsetkym kompetencie k uceniu
Nedostatocna Citatel'ska gramotnost” vedie v konecnom dosledku k vaznym problémom pri $tidiu,
ako aj pri uplatiiovani narokov na trhu prace u absolventov. Studenti sa stavaju tzv. funkéne &i
sekundarne negramotni, ¢o moze vyustit’ mielen ku znizeniu vzdelanosti ako aj ku znizeniu ich

konkurencieschopnosti na trhu prace. Ziakom zadavat’ viac uloh zameranych na §tadium odbornej

literatary.
3. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Lenka Mravcova
4. Datum 12.12.2022
5. Podpis 5(/
6. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Zuzana Jantos¢iakova
7. Datum 12. 12. 2022
8. Podpis j PRBRSRAS Py
J
Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritnd os: Vzdeldvanie

Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy reflekiujic

potreby trhu prace

Prijimmatel: Stredna priemyselnd skola informaénych technologii, Nabrezna 13235,

Kysucké Nové Mesto

Nézov projektu: . PR
S Utme efektivnejsie pre prax

K ITMS projektu: 312011AMIS

Mézov pedagogického kiubu:

Finantna a podnikatelska gramotnost’

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Strednd priemyseind Skola informadnych technoldgii KNM
Datum konania stretnutia; 12.12.2022

Trvanie stretnutia: od.14:15 hod. do 17:15 hod

Zoznam Glastnikov/Clenov pedagogického klubu:

. Meno a priezvisko Podpis Institucia

1. |ing. Zuzana lanto$iakova 4 Strednd priemyselnd
ﬂW)\E /Z ( $kola informadénych
technologi

.
ing. lenka Mravcové Strednd priemyselnd

=2

skola informadnych
| technoldgif

3. |Ing. Jozefa Orlinska / . Stredna priermyselnd
/ YA/ Skola informacnych
technologii




4.

Ing. Monika Rolkovd

Stredna priemyseing
skola informacnych
technologif

(8]

ing. Peter Sovik

Strednd priemyselnd
Skola informadnych
technoldgit

Mgr. Jarostava Svrdkovd

Strednd priemyselna
tkola informadnych
technoldgif

ing. Jana Skulavikova

PR

Strednd priemyselnd
Skola informadénych
technologif

RN, Pavel Virdzek

Vede2

Strednd priemyselna
dkola informadnych
technoldgii

Meno prirvanych odbornikov/inych Géastnikov, kiori nie s Slenmi pedagogického kiubu a podpis/y:
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Meng a priezvisho

Podpis
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Sprava o éinnosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

Specificky ciel’

1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit’ vysledky a
kompetencie deti a ziakov

3. Prijimatel’

Stredna priemyselna $kola informacnych technologii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto

Nazov projektu

Ucéme efektivnejSie pre prax

Kéd projektu ITMS2014+

31201 1AMJS

Nézov pedagogického klubu

Finan¢na a podnikatel’ska gramotnost’

Datum stretnutia pedagogického klubu

16. 01. 2023

Sl Sl Fol P

Miesto stretnutia pedagogického klubu

Stredna priemyselna §kola informaénych technolégii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto, ucebiia ¢. 304

9. Meno koordinatora pedagogického
klubu

Ing. Lenka Mravcova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej

spravy

www.spsknm.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Ciel'om zasadnutia pedagogického klubu bola vymena skisenosti s pouzivanymi metédami vychovy

avzdelavania. Na stretnuti Clenovia analyzovali best practice zo sucasného vyuzivania foriem

ametdd vo vyucovani. Na zaver prebiehala diskusia a vymena skisenosti ¢lenov.

KPacové slova:

vzdelavanie, metddy, diskusia




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

1. Oboznamenie sa s témou stretnutia — metody vychovy a vzdelavania.
2. Analyza siicasného stavu vyucovania odbornych predmetov, klady a nedostatky vo vyucovani.

3. Diskusia o metddach prace a vymena skusenosti medzi pedagdgmi.

Na stretnuti ¢lenov klubu sa zhodnotil sucasny stav vyuzivania foriem a metdd pri zlepSovani
finan¢nej gramotnosti. Sucasny sposob vyucby buduje u ziakov samostatnost’ aj vSestrannost,

otvorenost’, aktivnost’ k poznaniu a tvorivému mysleniu. V uréitych fazach vyucovania sa odborna

priprava, samotnd tvorba a realizacia stdva ndroénym procesom, pretoze ziaci v jednej triede maju

vyrazne rozdielne Urovne rdznych zruc¢nosti ako v inej triede. Slovne vyjadrit’ resp. popisat’ svoju
¢innost, zvladaju s tazkostami. Zhodli sa, Zze vychovno-vzdelavaci proces je v siicasnej dobe vel'mi
naroény. Ak chece ulitel ziakov zaujat, musi dokonale zvladnut  vyucovaci
proces, stanovit’ ciele, presne odhadnat’ uéebné zvyky ziakov a k tomu najst’ vhodné vyucovacie
. metddy, organizaéné formy. V neposlednom rade musi ovladat potrebnii materialnu a
didaktickd techniku. Sucasné obdobie, v ktorom zijeme je ovplyvnené prudkym rastom poznatkov.
Prenikanie vedy a techniky meni postavenie ¢loveka, kde hlavnu Glohu zohrava rozhodovanie sa na
zéklade ziskanych informacii. Zauzivané metddy a formy vyucovania musi zakonite menit’ aj Skola,
ktora pripravuje Ziaka na to, aby bol schopny adaptovat’ sa na meniace sa poziadavky. Jednou z
hlavnych uloh dneSnej skoly je pripravovat mladych ludi na ich buduci osobny i
profesijny zivot v Coraz viac technologicky zameranej spoloénosti. Ucitelia preto musia
disponovat’ hlavne pri stcasnom vyucovani Sirokym spektrom novych alebo inovovanych
pristupov k vyucovaniu, a to hlavne takych, ktoré vyuzivaju nové komunika¢né a informaéné
technologie. Poziadavky dneSnej doby sii zamerané na inovaciu edukécie, na hladanie novych
pristupov a metod. V sucasnosti vo vyucovani vyuzivaji hlavne aktivizujice metody:

Brainstorming (burka napadov), je kreativna metoda riesenia problémov zalozena na skupinovom
rieSeni. Podstatou je uvolnit’ predstavivost’, fantaziu a obrazotvornost’, vzajomne sa inSpirovat’ s
cielom najst’ netradiéné, origindlne rieSenia v ¢o najkratSom case.

Projektova metdda — metdda, ktora sa vyrazne uplatiiuje v projektovom vyu€ovani, pri ktorom

st ziaci vedeni k rieSeniu komplexnych problémov a ziskavaju sktsenosti praktickou ¢innostou

a experimentovanim.

Problémova metoda - Povazuje sa jednu z najmodernejSich. Podstatou je objavovanie novych
poznatkov intenzivnym myslenim. Ziak sa musi postupne nau¢it’ samostatne mysliet’ a vytvarat’
nové rieSenia. Je to metoda, ked’ je viac ¢inny ziak ako ucitel’. U¢itel’ musi zabezpecit

podmienky pre ziaka, a to prostrednictvom nastolenia problémovych situacii, formulovanim a

rieSenim problému. Takéto ucenie (prekonavanie prekazok) vedie ziakov k samostatnosti a




tvorivosti.

Googlovanie - nova metoda ziskavania informacii cestou internetu, pozitivom takéhoto

ziskavania informécii je, Ze ziak sam informéacie hl'add, spracovava a nasledne zvysuje svoje
kompetencie a dolezitym faktorom je pomoc uéitel’a ako navigatora v procese najlahsieho
ziskavania informacii.

V dalSej casti nasledovala diskusia ¢lenov klubu o tom, aké vyucovacie metddy a formy
vyuZivaju na zlepSenie finan¢nej gramotnosti a vychovy k podnikaniu v su¢asnej dobe na vyu€ovani.
Kazdy ¢len opisal svoje skusenosti s vyuzivanim ¢i uz tradiénych alebo aktivizujicich metdd.
Clenovia diskutovali a vymiefiali si skisenosti s metddami, u ktorych dosiahli najlepsie

a naopak najhorsie vysledky u ziakov.




12. Zavery a odporucania:

Dokladne sa oboznamit’ s aktualne pouzivanymi aktivizujicimi metddami a formami vo
vyuovani. Vyhladavat nové aktivizujuce metddy na internete. Optimalizovat’ metddy s vyuzitim

informa¢no komunikacnych technoldgii vo vyucbe.

3. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Lenka Mravcové
4. Déatum 16. 0}-. 2023
5. Podpis Q/
6. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Zuzana Jantoiciakova
7. Datum 16.01. 2023 ,
8. Podpis Wihrs eanidn,
U
Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritna os:

Vzdeldvanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic

potreby trhu prace

Prijimatel:

Stredna priemyselnd §kola informaénych technoldgii, Nabrezna 1325,

Kysucké Nové Mesto

Nazov projektu:

Uc¢me efektivnejSie pre prax

Kéd ITMS projektu:

312011AMIJS

Ndzov pedagogického klubu:

Finan¢na a podnikatel'ska gramotnost’

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Strednd priemyselna Skola informacnych technolégii KNM

Datum konania stretnutia: 16.1.2023

Trvanie stretnutia: od.14:15 hod.

do 17:15 hod

Zoznam ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

VA

e

¢. Meno a priezvisko Podpis InStitucia
1. Ing. Zuzana Jantos$ciakova o { | Stredna priemyselna
Ay N | gkola informacnych
technolégii
2. Ing. Lenka Mravcovd Strednd priemyselna
Skola informacénych
WA technoldgii
3. Ing. Jozefa Orlinska Stredna priemyselna

Skola informacnych
technolégii




Ing. Monika Rolkova

Strednd priemyselna
skola informaénych
technolégii

Ing. Peter Sovik

Stredna priemyselnd
Skola informacnych
technoldgii

Mgr. Jaroslava Svrékova

Stredna priemyselna
Skola informacnych
technolagii

Ing. Jana Skulavikovd

Stredna priemyselnd
Skola informacnych
technolagii

RNDr. Pavel Virdzek

Vondls, &

Stredna priemyselna
Skola informacnych
technolégii

Meno prizvanych odbornikov/inych G¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

O

Meno a priezvisko

Podpis

InsStitucia
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel’

1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit’ vysledky a
kompetencie deti a ziakov

3. Prijimatel’

Stredna priemyselna $kola informaénych technologii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto

Nazov projektu

Udéme efektivnejsie pre prax

Kdéd projektu ITMS2014+

31201TAMJS

Nazov pedagogického klubu

Finan¢na a podnikatel’ska gramotnost’

Datum stretnutia pedagogického klubu

23.01.2023

ol Pl ol b Py

Miesto stretnutia pedagogického klubu

Strednd priemyselna $kola informaénych technolégii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto, ucebiia ¢. 304

9. Meno koordinatora pedagogického
klubu

Ing. Lenka Mravcova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

www.spsknm.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Zhodnotenie ¢innosti klubu a kontrola vytvorenych podkladov za I. polrok bolo napliiou dnesného

stretnutia ¢lenov pedagogického klubu finanéna a podnikatel’'ska gramotnost. Clenovia na stretnuti

zhodnotili svoju ¢innost’ v $kolskom roku 2022/2023.

KPacové slova:

harmonogram stretnuti, plan prace klubu




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

1. Zhodnotenie ¢innosti ¢lenov klubu za I. polrok v $k. roku 2022/2023
2. Kontrola vytvorenych podkladov

3. Diskusia

V avode dneSného stretnutia Ing. Mravcova, ako hlavna koordinatorka pedagogického klubu privitala
vsetkych ¢lenov. Témou stretnutia bola kontrola ¢innosti podl'a schvaleného harmonogramu planu
prace. Clenovia sa zulastnili na vsetkych dohodnutych stretnutiach podl'a schvaleného
harmonogramu (celkovo 10x). Stretnutia prebiehali, tak ako predchadzajuci rok pravidelne, dvakrat
za mesiac. Kazdé stretnutie pozostavalo z dvoch €asti. V prvej €asti vediici klubu alebo prislusny ¢len
nastolil preberant tému formou prednasky, prezentacie. Druha Cast’ predstavovala diskusiu a vymenu
praktickych skusenostia tvorbu uéebnych pomdcok. Stretnutia prebiehali prezenénou formou na pode
Skoly. V klube sa riesili aj ostatné oblasti finanénej gramotnosti, podnikatel'skych vedomosti
a ekonomického myslenia s dorazom na prieskumno-analytick a tvorivu ¢innost’ ¢lenov klubu, best
practice z vlastnych vyucovacich hodin a uplatiiovanie novych metdd vyucby.

Vystupom pedagogického klubu st predovsetkym pracovné listy, d’alSie materidly nevyhnutné pre

vyucbu nového predmetu ako aj zbierka power pointovych prezentacii.

Témy jednotlivych stretnuti vyplyvali z planu prace a boli zamerané na:

- indikatory kvality odborného vzdelavania so zameranim na vyucovanie,
- aktivizujuce vyucovanie odbornych predmetov,

- tvorivu klimu na vyucovacej hodine,

- metody problémového a projektového vyucovania,

- metddy rozvijajuce kritické myslenie,

- prepojenie tedrie a praxe vyucbovych stratégii kritického a tvorivého myslenia.

Prezentaciu jednotlivych tém a nasledné diskusie ¢lenovia klubu zhodnotili ako prinosné, zaujimavé

a ziskané postrehy a informdcie vyuziteI'né v d’alSej pedagogickej praci.




12. Zavery a odporicania:

Clenovia sa zhodli, ze premena tradi¢nej $koly na modernii je postupnym dlhodobym procesom,

ktorého podstatou st inovacie v Skolskej praxi . Stretnutia ¢lenov klubu umoznili inovovat’ a priniesli

ucitel'om nasledovné:

- vymenu praktickych informdcii, skasenosti i podkladov v oblasti vyucby financnej
a podnikatel'skej gramotnosti,

- moznost overit’ experimentalne metody a metody vyucby,

- moznost spestrit vyufovanie vyuzitim digitdlnych technologii pri vyuébe financnej
a podnikatel'skej gramotnosti,

- moznost profesionalneho rastu a zoznamenie sa s aktualnymi trendmi vo vychove a vzdelavani,

- priestor na psychohygienu a oboznamenie sa so spdsobmi na odvratenie stavu profesionalneho
vyhorenia,

- vytvorili priestor na diskusiu o medzi predmetovych vztahoch.

Clenovia odportcaju zaviest do svojej ucitel'skej praxe nadobudnuté vedomosti, sklsenosti,

a zruénosti, ziskané pocas jednotlivych stretnuti.

3. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Lenka Mravcova
4. Datum 23.01.2023
5. Podpis A_,‘/
6. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. ZuzAna Jantoi¢iakova
7. Datum 23.01, 2023 .
8. Podpis Z/"“’{/”;‘:/%
V
Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritnd os:

Vzdeidvanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelévania & pripravy reflektujic
potreby trhu préce

Prijimatel:

Strednd priemyselna skola informacénych technoloégii, Nébreznd 13235,
Kysucké Nové Mesto

Nézov projektu:

Ucme efektivnejSie pre prax

Kod ITMS projektu:

31201 TAMIS

Nazov pedagogického kiubu:

Finanéna a podnikatel'ska gramotnost’

PREZENCNA LISTINA

Missto konania stretnutia: Strednd priemyseind Skola informadnych technologii KNM

Datum konania stretnutia: 23.01.2023

Trvanie stretnutia: od.14:15 hod. do 17:15 hod

Zoznam Gcastnikov/Clenoy pedagogického klubu:

Meno a priezvisko

Podpis InStiticia

Ing. Zuzana lanto$fiakova [ Strednd priemyselna

_ M;\U e Skola informadnych
O : technolégil

ing. lenka Mraveova

Stredna priemyselna
skola informadnych
technoldgif

ing. Jozefa Orlinska

ﬂ/b/vf\/m’ Stredna priemyselnd
Skola informadnych

technologi




ing. Monika Rolkové

Strednd priemyseind
skola informacnych
technologii

ing. Peter Sovik

Strednd priemyselnd
Skola informacnych
technolégil

6.

Mgr. Jarostava Svrékova

Strednd priemyselna
skola informadnych
technoldgil

ing. Jana Skulavikova

Bk

Strednd priemyselnd
skola informadnych
technoldgii

RNEir. Pavel Virdzek

Vot

Strednd priemyselnd
skola informadnych
technoldgii

Meno prizvanych odbornikov/inych Géastnikov, kiori nie st &lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

Oy

Mero a priezvisko

Padpis

InStitucia






