> I(\'( SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACE)J

ZILINS CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A
PODMIENKACH SKOLY A SKOLSKEHO

ZARIADENIA ZA SKOLSKY ROK 2020/2021

SAMOSPRAVNY KRAJ

Struktlra spravy je vypracovana v sulade s vyhlaskou MS SR ¢ 435/2020 Z. z. z 18. decembra 2020 o
Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych
zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR ¢. 10/2006-R z 25. méaja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

nazov Skoly: Stredna priemyselna skola informancnych technolégii
adresa skoly: Nabrezna 1325, 024 01 Kysucké Nové Mesto
telefonne cisla skoly: 041/4212641, 4207410,4212792, 4207414, 4213451
sluzobné mobilné cislo riaditela skoly: 0918 481 085

faxové cisla skoly: 041/421 24 61

internetova stranka skoly: www.spsknm.sk

elektronicka adresa skoly: skola@spsknm.sk

elektronicka adresa riaditela skoly: valek@spsknm.sk

sucasti skoly: 5
Skolska jedalen Nabrezna1325, 02401 Kysucké Nové
Mesto

Skolsky internat Nabrezna 1325, 02401 Kysucké Nové
Mesto

zriad'ovatel: Zilinsky samospravny kraj,
Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina, 041 / 5032 205,
e-mail: skolstvo@zilinskazupa.sk

2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

funkcia: meno, priezvisko, titul:
riaditel Milan Valek, Ing.
zastupca pre odborné predmety Martin Cvincek, Ing.

zastupca pre véeobecnovzdelavacie predmety|Milan Sevcik, PaedDr.

zastupca pre technicko - ekonomické cinnosti[Jaroslava Svrckova, Mgr.

vychovny poradca Maria Slavikovd, Ing.

koordinator prevencie Dana Kapitanova, PaedDr.

Skolsky psycholog Jana Macové, Mgr.




3. UDAJE O RADE SKOLY

p.¢ meno priezvisko titul funkcia voleny delegovany za

1 PaedDr. Olga Durinova predseda Voleny zastupca pedagog.
zamestnancov

2 Ing. Remis Peter podpredseda Voleny zastupca pedagog.
zamestnancov

3 Mgr. Benedikta BudoSova clen Voleny zastupca nepedagog.
zamestnancov

4 Sami Tebba clen Voleny zastupca Ziakov

5 Ing. Monika Pilcova clen Voleny zastupca rodi¢ov

6 Ing. Martin Kozak clen Voleny zastupca rodi¢ov

7 Mgr. Martin Novysedlak clen Voleny zéstupca rodi¢ov

8 Bc. Marcela Adamkova clen Delegovany zéstupca ZSK

9 Jana Beldkova clen Delegovany zéstupca ZSK

10 Dusan Mician &len Delegovany zastupca ZSK

11 lvan Polacek clen Delegovany zéstupca ZSK

Datum posledného ustanovujliceho zasadnutia organu Skolskej samospravy: 25.9. 2018

3A. INFORMACIE O CINNOSTI RADY SKOLY

pocet

datum zasadnuti

prijaté uznesenia

30.10.2020

Rada $koly prerokovala a schvalila:

1. Spravu o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a
podmienkach skoly a skolského zariadenia za Skolsky rok 2019/2020.
2. Spravu o vysledkoch hospodérenia skoly za rok 2019.

3. Koncepcny zamer rozvoja Skoly na sk. roky 2020/2021 a 2021/2022.
4. Informaécia o pedagogicko-organizatnom a materialno-technickom
zabezpeceni vychovno-vzdelavacieho procesu na sk. rok 2020/2021.
5. Skolsky poriadok $koly.

15.6.2021

Rada Skoly prerokovala a schvalila:

1) Navrh na pocet tried a pocet ziakov v triedach prvého rocnika pre
prijimacie konanie v skolskom roku 2022/2023 zriad'ovatelovi skoly.

2) Skolské vzdelavacie programy na $kolsky rok 2021/2022 pre $tudijné
odbory: 2381 M strojarstvo

2387 M mechatronika

2675 M elektrotechnika

2561 M informacné a sietové technoldgie

3968 M logistika

2559 M inteligentné technoldgie.

3) Wychovny program Skolského internatu pri SPS IT Kys. Nové Mesto.

4. IN

E PORADNE ORGANY SKOLY




poradné organy skoly a ich funkcia:

4.1 Pedagogicka rada

Vyjadruje sa k vychovno - vzdelavacim vysledkom Ziakov a vsetkym ddlezitym Cinnostiam, ktoré suvisia s

riadenim skoly.

4.2 Gremialna rada riaditela skoly

Je zlozena z veducich pracovnikov skoly, s ktorymi sa riaditel skoly radi o vSetkych dolezitych
skutoCnostiach v riadeni skoly.

4.3 Rada skoly

Vyjadruje sa k vSetkym zavaznym skutocnostiam, ktoré sa vztahuju k praci skoly, ku kompetenciam
prislichajucim zo zakona, kontroluje ¢innost vedenia Skoly, iniciuje zmeny v ¢innosti Skoly.

4.4 Predmetové komisie

Zabezpecuju plnenie odbornych a metodickych Gloh v danej skupine predmetov.

4.5 Ziacka $kolska rada

Viyjadruje sa k otdzkam vychovy a vzdelavania, podava navrhy na mimoskolské ¢innosti a podujatia.

4.6 Zdruzenie rodicov

Koordinuje spolupracu rodi¢ov ziakov a Skoly pri naplhani vychovno - vzdelavacich cielov Skoly.

4.7 Prijimacia komisia

Zabezpecuje pripravu, priebeh a spracovanie vysledkov prijimacich skusok.

5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

forma studia stav k 15. 09. 2020 stav k 31. 08. 2021

pocet |celkovy | z toho pocet pocet celkovy | z toho pocet

tried | pocet zaclenenych tried pocet zaclenenych

Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov

A B C A | B C

Denné stadium |1. ro¢nik 8 187 3 - - 8 185 3] - -
2. rocnik 8 195 7 - - 8 195 71 - -

3. rocnik 8 198 8 1 1 8 198 8 | 1 1

4. rocnik 8 203 4 - - 8 203 4 - -

spolu: 32 783 22 1 1 32 781 22 | 1 1




5B. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSEMROCNEHO GYMNAZIA

forma stadia

stav k 15. 09. 2020

stav k 31. 08. 2021

pocet celkovy z toho pocet pocet celkovy z toho pocet
tried pocet zaclenenych tried pocet zaclenenych
Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov
A B Cc A| B C
spolu:
5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN
TELESNEJ A SPORTOVEJ VYCHOVY
rocnik 1. polrok 2. polrok
uplne Ciastocne uplne Ciastocne
CH D CH D CH D CH D
spolu:
spolu CH + D: 0 0 0 0

5D. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ A

SPORTOVEJ VYCHOVY V OSEMROCNYCH GYMNAZIACH

rocnik 1. polrok 2. polrok
uplne Ciastocne uplne Ciastocne
CH D CH D CH D CH D
spolu:
spolu CH + D: 0 0 0 0

6. UDAJE O POCTE ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-

VZDELAVACIMI POTREBAMI

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim

so zdravotnym postihnutim s vyvinovymi poruchami

syndrom |sluchu| zraku | telesnym | mentalnym | s narusenou spravania | aktivitaa | ucenia o .8 £
autizmu komunikaénou pozornost’ -E g -
schopnostou 9 ® ..E 3
U 0 =

0 =
w Qo ")
1 1 0 1 0 1 0 3 17 0 0

7. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE




kod nazov navrh skoly stupen dizka Celk. pocet ziakov
Studijného pocet | pocet | vzdelania studia pocet prihlaseni
odboru/ tried | Ziakov (ISCED) prihlasok | 1. termin| 1. termin uspesni
uéebného odboru +  |uchadzaciv| E
2. termin | prijimacom | 2
konani S
2381 M [strojarstvo 1 15 354 4 22 7 22 22 15
2387 M |mechatronika 1 26 354 4 36 19 36 36 26
2675 M [elektrotechnika 1 26 354 4 50 22 50 50 26
2561 M [informacné 3 78 354 4 162 83 162 162 78
a sietové
technologie
3968 M [logistika 1 15 354 29 10 29 29 15
2559 M [inteligenté 1 26 354 89 30 89 89 26
technologie
Nenaplnené studijné/ ucebné odbory:
kod nazov navrh skoly stupen dizka Celk. pocet ziakov
Studijného pocet | pocet | vzdelania stadia pocet prihlaseni
odboru/ tried | ziakov | (ISCED) prihlasok 1. 1. termin uspesni -
uéebného odboru termin + uchadzaciv| §
2. termin |prijimacom a
konani i

8. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne
kod nazov Studijného a u¢ebného odboru forma Studia stupen vzdelania
(ISCED)

2381 M strojarstvo dennéa 354

3918 M technické lyceum denna 354

2387 M mechatronika denna 354

2675 M elektrotechnika denna 354

2561 M informacné a sietové technolégie denna 354

3968 M logistika dennéa 354

B) Neaktivne

kod

nazov Studijného a ucebného odboru

forma studia

(Isc

stupen vzdelania

ED)

neaktivne od
sk. roku

C) Experimentalne overovanie

kod nazov Studijného a u¢ebného odboru | forma stadia | stupen vzdelania | doba trvania
(ISCED) experimentu
(od - do)
2559 M inteligenté technoldgie denna 354 01.09.2020 -

31.08.2024




9. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

ukazovatel’ 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
celkovy pocet ziakov 782 X 781 X
prospech prospeli s vyznamenanim 171 21,87 201 25,74
prospeli s priemerom 1,00 15 1,92 32 4,10
prospeli velmi dobre 278 35,55 227 29,07
prospeli 297 37,98 347 44,43
neprospeli 36 4,60 6 0,77
neklasifikovani 0 0,00 0 0,00
celkovy prospech za skolu 1,96 X 1,97 X
spravanie velmi dobré 769 98,34 767 98,21
uspokojivé 7 0,90 8 1,02
menej uspokojivé 5 0,64 6 0,77
neuspokojivé 1 0,13 0 0,00
vymeskané |celkovy pocet vymeskanych hodin 27736 X 31211 X
hodiny pocet ospravedInenych hodin 26928 97,09 30458 97,59
pocet neospravedinenych hodin 808 2,91 753 2,41
Klasifikacia vyucovacich predmetov na konci Skolského roka:
kéd |nazov vyucovacieho predmetu priemerny prospech spolu
1.rocnik | 2.rocnik | 3.rocnik | 4.roc¢nik | 5.rocnik | 6.rocnik
ADK |Administrativna koreSpondencia 2 2 1,87 2,26 2,03
ANJ  |Anglicky jazyk 2,35 2,33 2,48 2,45 2,44
APl |Aplikovana informatika 1,03 1,03
APM |Aplikovana matematika 2,28 2,28
AME |Aplikovana mechanika 2,57 2,67 2,63
AUT |Automatizacia 1,48 2 1,56 1,82 1,68
AIP  |Automatizacia inZiniesrkych prac 2,08 1,86 1,97
APW |Automatizacia pripravy vyroby 2,27 2,27
ATE |Automatizaéna technika 1,38 1,38
CCS |CAD/CAM systémy 1,93 1,93
@] Cvicenia z aplikoavej informatiky 1,57 1,8 2,06 1,7 1,85
CZP |Cvicenia z automatizacnej techniky 1,76 1,76
CEE |Cvicenia z elektrotechniky 1,73 2 1,8
CEQ |[Cvicenia z elektrotechnickej 2,28 2,28
sposobilosti
CEH |Cvicenia z elektrotechnickych 1,79 1,95 1,87
merani
CEL |Cvicenia z elektrotechniky 1,83 2,24 1,95
CVI |Cvicenia z informatiky 1,67 1,67




CLG |Cvicenia z logistiky 2,04 2,04
CMY |Cvicenia z mechatroniky 1,76 1,69 1,52 1,66
COW |Cvicenia z operacnych systémov 1,18 1,18
CPD |Cvicenia z pocitacovych sieti 1,1 1,1

CPI  |Cvicenia z priemyselnej informatiky 2 2

CVU |Cvicenia z U¢tovnictva 1,96 1,96
CSX |Cvicenia zo serverovych 1,53 2,14 1,84

technolégii

CIT |Cvicenia zo sietovych technolégii 1,69 1,76 1,95 2,08 1,89
CSN |Cvicenia zo strojnictva 2,6 2,76 2,31 2,48 2,54
CME |Cvicenia z matematiky 2,03 2,03
CRG |[Cvicenia z programovania 2,54 1,96 2,38 2,13
CGT |Citatel'ska gramotnost’ 1,67 1,67
DAA |Databazové aplikacie 2,15 2,15
DEJ |Dejepis 1,64 1,52 1,59
DDM |Dizajn digitalnych médii 1,1 1,1

EKC |Ekonomické cvicenia 1,7 1,7
EKO |Ekonomika 2,29 2,6 1,69 1,77 1,91
ELE |Elektronika 2,31 1,97 2,26 2,13
ETS |Elektrotechnickd sposobilost’ 2,22 2,22
ELM |Elektrotechnické merania 1,79 1,76 1,77
ELK |Elektrotechnika 2,08 2,43 2,25
ETV |Etické vychova 0 0 0

FPI  |Financie v praxi 1,42 1,42
FIG |Finanéna gramotnost’ 1,55 1,55
FYZ |Fyzika 1,58 1,97 1,8
GRS |Grafické systémy 1,6 1,91 2,16 1,89
HOG |Hospodarska geografia 2,07 2,07
INF  |Informatika 1,71 1,71
IVT  |Informatika a vypoctova technika 1,76 1,58 1,67
IVX  |Informatika v praxi 1,78 1,78
VI Internet veci 2,44 2,44
KOC |Konstrukéné svicenia 2,93 2,55 2,65 2,71
KOM [Kontrola a meranie 1,95 2,47 2,21
KAJ  |Konverzacia v anglickom jazyku 2,17 2,42 2,31
LSD |Logistika dopravy 1,89 1,89
MDN |Makroekondmia a dane 1,93 1,93
MNZ |Manazment 2,17 2,17
MGM [Matematickd gramotnost’ 2,08 2,08
MAT [Matematika 2,58 2,19 2,61 2,45 2,48
MEC [Mechanika 2,86 2,6 2,66
MNK [Mechatronika 2,31 2,31
NBV [Nabozenska vychova 0 0 0




NEJ |Nemecky jazyk 1,79 1,88 1,88
OBN |Obc¢ianska nauka 1,47 1,34 1,34 1.4
OAG |Odborné anglictina 2,09 2,09
ODK |Odborné kreslenie 1,58 1,58
OSY |Operacné systémy 1,51 1,51
PAY |PC architektura 1,75 1,75
XPL |Pocita¢ova podpora logistiky 1,52 1,52
PCT |Pocitacova technika 14 1,4
POS [Pocitacové systémy 1,61 1,61
XSS |Pocitacové systémy a siete 1,17 1,17
XTG |Praktické cvicenia z technickej 1,29 1,29
grafiky
PRA |Prax 1,99 1,72 1,77 1.5 1,77
PIT Priemyselna informatika 1,43 1,43
PRO |Programovanie 1,65 2,28 2,32 2,15
PCM |Programovanie CNC strojov 2,47 2,47
PI1 Programovanie IT 1,72 1,72
QLC |Programovanie PLC systémov 1,71 1,71
PNC |Programovanie robotov a NC 2,34 2,34
strojov
RPJ  |Rocnikovy projekt 2,05 2,05
SEF  |Seminar z fyziky 1,8 2,33 1,83 1,99
SEM |Seminar z matematiky 1,8 2,42 2,09 2.1
ESI  |Seminar zo slovenského jazyka a 1,66 1,66
literatdry
SXT |Serverové technoldgie 1,77 2,51 2,15
SIZ  |Silnopridové zariadenia 2,36 2,36
SIL  |Slovensky jazyk a literatdra 2,26 2,15 2,21 2,34 2,25
SWE |[Softvérové aplikacie 14 1,28 1,34
SAU |Stavba automobilov 2,18 2,18
STC |[Strojarska konstrukcia 2,57 2,32 2,71 2,53
STT |Strojarska technoldgia 2,5 2,36 2,45 2,53 2,46
STN |Strojnictvo 2,76 2,93 2,42 2,31 2,64
TEG |Technicka grafika 2 1,5 1,92
TCK |Technické kreslenie 2,12 2,12
TDL |Technické rpostriedky logistiky 2,3 2,3
TIR  |Technoldgia inetrnetu 3 3
TGC |Technologické cvicenia 2,5 1,91 2,35 2,25
TSV |Telesna a Sportova vychova 1,2 1,31 1,35 1,49 1,35
UCT |U¢tovnictvo 2,7 2,35 2,52 2,52
UDP |Uvod do podnikania 2,22 2,22
USP |Uvod do sveta prace 1,55 1,55
VYT |Vypoctova technika 1,43 1,95 2 1,77




ZAN |Zaklady ekonomiky 1,8 1,64 1,72
ZIG |Zaklady informacnych technologii 1 1
ZKG |Zaklady logistiky 2,36 2,15 2 2,04 2,14
ZCY |Zaklady pocitacovych sieti 1,79 1,79
ZYP |Zaklady prava 1,61 1,61
ZVD |Zaklady vyroby 2,71 3,05 2,43 2,73
Spolu: 1,78 1,96 2,02 2,07 1,90
Klasifikacia vyucovacich predmetov osemrocnych gymnazii na konci skolského roka:

koéd |nazov vyucovacieho priemerny prospech spolu

predmetu 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
rocnik | rocnik | rocnik | rocnik | ro¢nik | rocnik | rocnik | rocnik

spolu:

10. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skaske

Externa cast maturitnej skusky:

predmet droven pocet Zziakov priemerna uspesnost’
slovensky jazyk a literatura 0 0
anglicky jazyk B1 0 0
anglicky jazyk B2 0 0
matematika 0 0

Pisomna forma internej casti maturitnej skuasky:

predmet droven pocet ziakov priemerna uspesnost’
slovensky jazyk a literatura 0
anglicky jazyk B1 0
anglicky jazyk B2 0 0

Ustna / prakticka forma internej éasti maturitnej skugky:

predmet uroven pocet ziakov priemerny prospech
slovensky jazyk a literatira 203 2,24
anglicky jazyk B1 192 2,53
anglicky jazyk B2 11 1,27
teoreticka cast’ odbornej zlozky 203 2,18
prakticka cast' odbornej zlozky 203 2,02
Udaje o zévereénych skiskach
kod ucebny odbor | pocet prospech pocet




Ziakov

prospeli s
vyznamenanim

prospeli
velmi
dobre

prospeli

neprospeli

Ziakov,
ktori
nekonali

skusku

11. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON

POVOLANIA A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

kod a nazov ukazovatel
studijnych a ucebnych odborov celkovy pocet pocet pocet pocet
absolventov | zZiakov |zamestnanych | evidovanych
dalSieho Ziakov nezamestnanych
stadia Ziakov
k 31. 08. 2021
2381 M - strojarstvo 17 10 6 1
3918 M - technické lyceum 23 15 8 0
2387 M - mechatronika 29 14 15 0
2675 M - elektrotechnika 21 12 9 0
2561 M - informacné a sietové 86 72 10 4
technologie
3968 M - logistika 27 19 3 5
spolu: 203 142 51 10

12. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

ukazovatel’ pocet
kvalifiko |nekvalif|z toho nekyalifikovani -
vani |ikovani doplnajuci
si kvalifikaciu

Zeny 40 0 0

muzi 36 0 0

vek do 30 rokov 5 0 0

vek do 40 rokov 23 0 0

vek do 50 rokov 13 0 0

vek do 60 rokov 20 0 0

vek nad 60 rokov 15 0 0
dochodcovia 10 0 0

spolu (vekova struktira): 76 0 0

% kvalifikovanosti 100,00%

13. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY




ukazovatel’ pocet
Zeny 31
muzi 9
vek do 30 rokov 3
vek do 40 rokov 6
vek do 50 rokov 5
vek do 60 rokov 17
vek nad 60 rokov 9
dochodcovia 7
spolu (vekova struktira): 40

14. UDAJE O PLNENIi KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU
PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

ukazovatel’ pocet forma Studia garant §tL’|vdia
(napr. MPC, VS a iné)
doéchodcovia Muzi 8 aktualizacné SPSIT Kysucké Nové Mesto
Zeny 2 aktualizacné SPSIT Kysucké Nové Mesto
vek do 30 Muzi 1 adaptacné SPSIT Kysucké Nové Meto
rokov 1 inovacné UNIZA Zilina
3 aktualiza¢né SPSIT Kysucké Nové Mesto
Zeny 2 aktualizacné SPSIT Kysucké Nové Mesto
vek do 40 Muzi 1 adaptacné SPSIT Kysucké Nové Mesto
rokov 4 inovacné UNIZA Zilina, Stanford University
10 aktualiza¢né SPSIT Kysucké Nové Mesto
Zeny 1 dalsie odborné MPC Zilina
3 inovacné Junior Achievement Slovensko, n.o.,
Bratislava, SOFTIMEX Academy, s.r.o.,
Lubenik
10 aktualiza¢né SPSIT Kysucké Nové Mesto
vek do 50 Muzi 1 funkcné KU Ruzomberok
rokov 2 inovaéné UNIZA Zilina
6 aktualiza¢né SPSIT Kysucké Nové Mesto
Zeny 7 aktualiza¢né SPSIT Kysucké Nové Mesto
vek do 60 Muzi 1 inovacné MPC Trendin
rokov 6 aktualiza¢né SPSIT Kysucké Nové Mesto
Zeny 14 aktualizacné SPSIT Kysucké Nové Mesto
vek nad 60 Muzi 1 adaptacné SPSIT Kysucké Nové Mesto
rokov 4 aktualiza¢né SPSIT Kysucké Nové Mesto
Zeny aktualiza¢né SPSIT




15. ZARADENIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV ALEBO

ODBORNYCH ZAMESTNANCOV DO KARIEROVYCH STUPNOV

kariérovy stupen

pocet

% kvalifikovanosti

zacinajuci pedagogicky zamestnanec alebo zacinajuci odborny

zamestnanec

1

1

samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny

zamestnanec

19

pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou alebo odborny

zamestnanec s prvou atestaciou

22

pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny

zamestnanec s druhou atestaciou

35

16. ODBORNOST VYUCOVANIA PODLA JEDNOTLIVYCH

VYUCOVACICH PREDMETOV

p.€ zoznam vyucovacich predmetov percentualne vyjadrenie
(vo vztahu k poctu vyucovacich hodin za sk. rok)
odbornost’ %
1 Administrativna korespondencia 100,00%
2 Anglicky jazyk 100,00%
3 Aplikovana informatika 100,00%
4 Aplikovana matematika 100,00%
5 Aplikovana mechanika 100,00%
6 Automatizacia 100,00%
7 Automatizacia inzinierskych prac 100,00%
8 Automatizacia pripravy vyroby 100,00%
9 Automatizacna technika 100,00%
10 CAD/CAM systémy 100,00%
11 Cvicenia z aplikovanej informatiky 100,00%
12 Cvicenia z automatizacnej techniky 100,00%
13 Cvicenia z elektroniky 100,00%
14 Cvicenia z elektrotechnickej sposobilosti 100,00%
15 Cvicenia z elektrotechnickych merani 100,00%
16 Cvicenia z elektrotechniky 100,00%
17 Cvicenia z informatiky 100,00%
18 Cvicenia z logistiky 100,00%
19 Cvicenia z mechatroniky 100,00%
20 Cvicenia z operacnych systémov 100,00%
21 Cvicenia z pocitacovych sieti 100,00%
22 Cvicenia z priemyselnej informatiky 100,00%
23 Cvicenia z uctovnictva 100,00%




24 Cvicenia zo serverovych technologii 100,00%
25 Cvicenia zo sietovych technoldgii 100,00%
26 Cvicenia zo strojnictva 100,00%
27 Cvicenie z matematiky 100,00%
28 CviCenie z programovania 100,00%
29 Citatelska gramotnost 100,00%
30 Databazové aplikacie 100,00%
31 Dejepis 100,00%
32 Dizajn digitalnych médii 100,00%
33 Ekonomické cvicenia 100,00%
34 Ekonomika 100,00%
35 Elektronika 100,00%
36 Elektrotechnicka sposobilost’ 100,00%
37 Elektrotechnické merania 100,00%
38 Elektrotechnika 100,00%
39 Eticka vychova 100,00%
40 Financie v praxi 100,00%
41 Finan¢na gramotnost’ 100,00%
42 Fyzika 100,00%
43 Grafické systémy 100,00%
44 Hospodarska geografia 100,00%
45 Informatika 100,00%
46 Informatika a vypoctova technika 100,00%
47 Informatika v praxi 100,00%
48 Internet veci 100,00%
49 Konstrukéné cvicenia 100,00%
50 Kontrola a meranie 100,00%
51 Konverzacia v anglickom jazyku 100,00%
52 Logistika dopravy 100,00%
53 Makroekondmia a dane 100,00%
54 Manazment 100,00%
55 Matematicka gramotnost’ 100,00%
56 Matematika 100,00%
57 Mechanika 100,00%
58 Mechatronika 100,00%
59 NabozZenska vychova 100,00%
60 Nemecky jazyk 100,00%
61 Obdianska nauka 100,00%
62 Odborna anglictina 100,00%
63 Odborné kreslenie 100,00%
64 Operacné systémy 100,00%
65 PC architektura 100,00%




66 Pocitacova podpora logistiky 100,00%
67 Pocitacova technika 100,00%
68 PocitaCové systémy 100,00%
69 PocitaCové systémy a siete 100,00%
70 Praktické cvicenia z technickej grafiky 100,00%
71 Prax 100,00%
72 Priemyselna informatika 100,00%
73 Programovanie 100,00%
74 Programovanie CNC strojov 100,00%
75 Programovanie IT 100,00%
76 Programovaie PLC systémov 100,00%
77 Programovanie robotov a NC strojov 100,00%
78 Rocnikovy projekt 100,00%
79 Seminar z fyziky 100,00%
80 Seminar z matematiky 100,00%
81 Seminar zo slovesnkého jazyka a literatdru 100,00%
82 Serverové technolégie 100,00%
83 Silnoprudové zariadenia 100,00%
84 Slovensky jazyk a literatdra 100,00%
85 Softvérové aplikacie 100,00%
86 Stavba automobilov 100,00%
87 Strojarska konstrukcia 100,00%
88 Strojarska technoldgia 100,00%
89 Strojnictvo 100,00%
90 Technicka grafika 100,00%
91 Technické kreslenie 100,00%
92 Technické prostriedky logistiky 100,00%
93 Technoldgia internetu 100,00%
94 Technologické cvicenia 100,00%
95 Telesnéa a Sportova vychova 100,00%
96  |U¢tovnictvo 100,00%
97 Uvod do podnikania 100,00%
98 Uvod do sveta prace 100,00%
99 Vypoctova technika 100,00%
100  |Zaklady ekonomiky 100,00%
101 |Zaklady informacnych technolégii 100,00%
102 |Zaklady logistiky 100,00%
103 |Zaklady pocitaovych sieti 100,00%
104  |Zaklady prava 100,00%
105  |Zaklady vyroby 100,00%
celkovy priemer (%): 100,00%




17. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

17.1 Stru¢né zhodnotenie plnenia planu prace vychovného poradcu:

Vychovnou poradkynou (VP) je Ing. Méria Slavikova. VP monitorovala a zabezpecovala integraciu ziakov na
Skole, poskytovala informacny servis pedagdégom ohladom pokynov pre vychovu a vzdelavanie nasich
integrovanych Ziakov. Viedla pohovory s problémovymi ziakmi Skoly, pripadne ich rodi¢mi. Zabezpecila
aktivity zamerané na prehlbovania profesionalnej orientacie ziakov. Monitorovala aktivity zamerané na
starostlivost’ o nadanych a talentovanych ziakov (sutaze ZENIT, olympiady, skolské/krajské/celoslovenské
kola SOC, sGtaz Junior Internet, sitaz 3D modelovanie, iHra,..). Monitorovala aktivity zamerané na zdravy
Zivotny styl mladeze (zapojenie sa do celoslovenského projektu Zalozka do knihy spéja slovenské skoly,
kampan Sladka pomoc, prednaska Kyberneticka bezpecnos).

17.2 Sposob vzdelavania kariérového poradcu:

V marci 2021 sa VP zUcastnila online informacného dvojdna ,Streetwork a nizkoprahové programy v préaci s
mladezou”. (ZSK, luventa).

Dna 30.03.2021 sa VP zUcastnila distan¢ného vzdelavania na webinari ,Bezpecna skola", ktory bol
organizovany ZSK.

VP sa zUcastnila workshopu ,Radikéalne otvorené vztahy: Ako spatnu vazbu davat, prijimat a neustéle sa
zdokonalovat™. (IT akadémia)

17.3 Aktivity skoly v oblasti podpory kariérového poradcu:

Ziakom bola na stranke $koly v sekcii Kam po skonéeni strednej 3koly zaslana pozvanka na DOD ONLINE
23. - 25.11.2020 na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici.

Tiez bola ziakom zaslana pozvanka na online veltrh vysokych skél Gaudeamus 2020.

Ziakom 4.ro¢nikov bola zaslana pozvanka na Virtualny der otvorenych dveri na Materialovotechnologickej
fakulte STU so sidlom v Trnave dna 4. februara 2021.

Vo februari 2021 VP uskutocnila so ziakmi Stvrtych ro¢nikov online dotaznik na zmapovanie zaujmu nasich
Ziakov o studiu na vysokej skole.

Triednym ucitelom bola zaslana vzorovo vypisana prihlaska na VS ako pomocka pri pripadnych
problémoch ich Ziakov - uchadzacov o VS stadium.

Na podnet vedenia skoly bola Ziakom 4. ro¢nikov zaslana propagacia st. programov Katedry spojov fakulty
PEDaS Zilinskej univerzity.

Na podnet vedenia skoly bola Ziakom 4. ro¢nikov preposlana informacia o podujati online FRIday Il Fakulty
riadenia a informatiky ZU v Ziline, ako aj fakulty elektrotechniky a informaénych technoldgii.

VP sprostredkovala moznost registracie ziakov 4. rocnika na portali, z ktorého mézu po skonceni skoly
dostavat’ pracovné ponuky: www.chatyourjob.sk alebo www.pracujhned.sk.

VP sprostredkovala Virtualny DOD na MTF STU v Trnave (16.06.2021) ziakom 3. ro¢nikov, ktori maju zaujem
ziskat informaécie o $tudiu na MTF STU so sidlom v Trnave.

VP, $kolska psychologicka a zastupcovia CPPPaP v KNM realizovali diagostiku Ziakov 3. ro¢nika zameranu
na ich zaujem, orientaciu dalsieho studia a Studijnych predpokladov.

17.4 Spolupraca s vysokymi skolami:
Vlysoké skoly nam zasielali online pozvanky na virtuélny Den otvorenych dveri, ktoré boli sprostredkované
Ziakom 4. ro¢nikov:
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici,
Materialovotechnologické fakulta STU so sidlom v Trnave,
Zilinska univerzita v Ziline - Fakulta riadenia informatiky,
Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov,
Strojnicka fakulta,
Fakulta elektrotechniky a informacnych technoldgii.



17.5 Struéné zhodnotenie plnenia planu prace koordinatora prevencie:
Koordinatorom prevencie (KP) na nasj Skole je PaedDr. Dana Kapitanova.

KP uzatvorila Dohody medzi vedenim skoly a rodi¢mi v oblasti navykovych latok - l.ro¢nik.
Oboznamila ziakov a ucitelov s negativnymi dosledkami Sikanovania.

Vlypracovala program proti Sikane s planom aktivit.

Aktualizovala Skolsky poriadok ( Smernica ¢.36/2018).

KP zverejnila kontakty Linky prej pomoci v pripade Sikanovania na stranke nasj skoly.

KP viedla online konzultacie s problémovymi ziakmi - priebezne pocas skolského roka.
Spolupracovala s vychovnym poradcom a Skolskym psychlégom pri rieSeni problémovych ziakov, vyplnenie
anonymného dotaznika o kybersikane.

Zabezpecila organizacné zabezpecenie aktivit na buduci Skolsky rok.

17.6 Spolupracujuce subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:

Skolskou psychologi¢kou na nasej skole je Mgr. Jana Macova.

Pri poskytovani psychologickych sluzieb ziakom, ucitelom, rodicom, vychovnému poradcovi, vedeniu skoly,
¢i inym pracovnikom, ktori sa podielaju na vychove a vzdelavani, sa Skolsky psycholdg riadi etickym
kddexom prace psycholdga, ako aj etickym kddexom prace skolského psycholdga. Eticky kddex prace
Skolského psycholdga vypracovala Asociacia skolskych psycholdgov, pricom vychadzala a riadila sa etickym
kédexom $kolskych psycholégov v zapadoeurdpskych krajinach a USA.

Napln prace a plan SP repektoval legislativny ramec zakona ¢. 138/2019 Z.z. - Zakon o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov (s platnostou od
29. 05. 2019 a ucinnostou od 01 .09. 2019).

Skolska psychologicka (SP) pracuje v $kole na skrateny Gvéazok jeden den v tyzdni (utorok) od 7.30 hod. do
15.30 hod.

Hlavné pracovné cinnosti:

a) Preventivna Cinnost’ zamerana na vytvaranie takych podmienok, ktoré zabranuju alebo predchadzaju
vzniku réznych druhov problémov a tazkosti.

b) Identifikacno-diagnosticka ¢innost” zamerana na poznavanie dysfunkénych Cinitelov.

¢) Intervencna cinnost’ zamerana na uskutocnenie krokov, zmien na odstranenie dysfunkénych prejavov.

Uskutocnené aktivity boli do prevaznej miery ovplyvnené pandemickou situaciou a distan¢nym
vzdelavanim od 12.10. 2020 do 17.5. 2021:
« pod odbornym, superviznym vedenim riaditelky CPPPaP v KNM

Preventivna ¢innost’

bola zamerana na zZiakov, rodicov a ucitelov formou psychoedukéacie prostrednictvom prenosu informacii
cez Edupage (viac nez 100 prispevkov - ¢lankov, videi, podcastov, webinarov, infografik, webstranok,
metodickych materiélov ):

- predstavenie sa ziakom prvého ro¢nika a oboznamenie s napliou prace SP, moznostami spoluprace
pocas Sk. roka (utorky) a rodicom pocas prvého rodi¢ovského zdruzenia este v prezencnej podobe,

« informovanie ziakov prvého ro¢nika o rozliSovani psychologickej pomoci prostrednictvom nastenky:
.Psycholdg, psychiater, Skolsky psycholog,”

* prevencia problémov v uéeni pre ziakov prvého ro¢nika na tému: ,Ako sa efektivne ucit’ a kde hladat’
motivaciu poskytnutim metodiky v elektronickej podobe k spravnemu postupu pri uceni, reagovanie na
online otazky od Ziakov v online priestore, posielanie videi, clankov ako zlepsit’ pamat, precvicovat’
mozgové hemisféry, ako zvladnut' stres pred testom, ako zvladnut' distancné vzdelavanie a pod.,

« vytvorenie a poskytnutie metodiky na triednické hodiny pre triednych ucitelov za G¢elom priaznivého
nastavenia adaptacie po navrate ziakov do skoly,

« priprava podkladov (dotazniky) pre prevenciu socidlno-patologického spravania — kybersikanovania,

« prevencia obchodovania s ludmi poskytnutim informaécii o aplikacii SAFE, Medzinarodna organizacia pre
migréaciu IOM,

« prevencia v oblasti 1. psychologickej pomoci na webe skoly — okrem osoby skolskej psychologicky aj
rozne linky pomoci podla druhu tazkosti, postup 1. pomoci pri akutnej Gzkostnej situacii z prezivania



pandémie na stranke Ligy za dusevné zdravie,

* psychoedukécia a prevencia v oblasti dusevného zdravia v elektronickej podobe prostrednictvom sprav
Edupage : Ako zvladnut domaécu izolaciu, Rok bez objatia, Syndrom vyhorenia, Rozhovor s detskou
psychiatrickou, Psychosomatika, ked dusa hovori recou tela, Ako sa zbavit' Uzkosti, Psychika zavretych deti,
Depresie v dospievani, Ako dostat’ blizkeho k odbornikovi, Ziadna strata nie je lahsia nez ina, Trichlenie,
zomieranie, Pramene nadeje, Coronavirus manual, Pochybnosti o sebahodnote, moznost otestovat sa na
priznaky dusevnych poruch, Pisanie ulavuje, Hnev, Dobro v dobe krizy, Ako zvladnut pandémiu a
nezblaznit sa, ked nemate peniaze na terapiu, Zvladanie stresu, Ked' slova ublizujd, ako tomu zabranit,
Vedecké desatoro, ako zvladnut pandémiu v lete, Sebaregulacné cvicenia pre psychogienu policajného,
hasi¢ského zboru, Bezplatna apka, ktora pomoze pri rehabilitacii po prekonani covid19,

« psychoedukacia a prevencia v oblasti kariéry : Video ako podat prihlasku na VS, Oplati sa ist na VS?,
moznost prihlasit sa na webinar [IUVENTY pre kariérne poradenstvo, Na ¢o mysliet pri hladani povolania,
Maturita, prijimacky —zaénite sa ucit teraz, Co $tudovat, Ked' do vyberu povolania hovoria rodicia, Test,
ktory odhali v akej praci sa uplatnis,

« psychoedukacia a prevencia v oblasti osobnostného rozvoja : Ako najst' v Zivote a posiliovat vdacnost,
Pochybnost’ o vlastnej hodnote-téma mladych, Mézeme mat radi ostatnych, ked neméame radi seba, Ako
sa vyrovnat's pochybnostami o sebe, preco nas niektori [udia Stvd, Introverti-extroverti, Ako zlepsit
komunikativnost;,

« psychoedukacia a prevencia v oblasti socidlnej a psychickej patolégie : Poruchy prijmu potravy, Deti a
alkohol, Ako odmietnut alkohol ale nie priatelov, Ako sa z mladych stavaju radikali, Covid19 a doméce
nasilie, Detské advokacné centrum, Advokati na vasej strane, Zavislosti ako pokusy vymanit' sa z bolesti,
Socidlne siete novodoba metla ludstva, Preco sa mladi sebaposkodzuju,

« psychoedukacia a prevencia v oblasti konSpira¢nych teorii : Seridzne verzus konspiracné média, Ludia
veria konspiracidam o corone, aby sa zbavili strachu, Preco nas ovladli konspiracné tedrie,

« psychoedukacia a prevencia v oblasti vychovy deti, rodinnych vztahov : Vztahy matiek a dcér, matiek a
synov, otcov a dcér, otcov a synov, Nahlas o detoch, Co vase deti trapi najviac v obdobi lockdownu,
Tinedzeri a pandémia, Co citia a prezivajq,

« psychoedukécia a prevencia v oblasti vzdelavania, pripravy pred ndvratom do $kdl : TeSime sa do Skoly,
AZ sa zideme v Skole - krizovy plan, Aky bude navrat deti do $kol, , Novy fenomén online zaskolactva,
Vnutorny pokoj uditela v ¢ase neistoty, Ako hovorit so ziakmi o smrti blizkej osoby, Aplikadcia UCKO pre
ucitelov, SPU- Metodické usmernenie k hodnoteniu Ziakov ZS a SS v 2020/21,

« psychoedukécia v oblasti rozvoja schopnosti, zru¢nosti, travenia volného ¢asu : Dobrovolnictvo, Tyzden
vedy a techniky, Manazérske zrucnosti — online skola pre stredoskolékov, Univerzitny inkubator STU,
Sharuj-lajkuj-cvic, Eurdpsky tyzden mladeze, Sutaz o vedecku expediciu na Sibir, Ekokviz,

« psychoedukacia a prevencia v oblasti pripravy na daliie $tadium u Ziakov so SVWP : odkazy na VS, ktoré
poskytuji podporu Ziakom so SVWP, Ako Uspeéne $tudovat na VS so znevyhodnenim.

Zdroje: MSWaS SR, SPU — U¢ime na dialku, VUDPaP, IUVENTA, Liga za dusevné zdravie, IP¢ko, Asociacia
klinickych psycholégov CR, Naru¢ OZ, Komenského institit, Linka bezpedi, Zmudri, wave.rozhlas.cz,
poradna-psychologie.cz, aktuality.sk, Aj TY v IT, Nadacia Orange, zomieranie.sk, nevypustdusi.cz,
nepanikar.eu, opatruj.se, a iné.

Identifikacno-diagnosticka cinnost’

« diagnostikovanie u¢ebnych Stylov vo vsetkych triedach prvého ro¢nika prostrednictvom dotaznikov,
vyhodnotenie a navrhovanie vhodnych spdsobov, postupov v uceni z hladiska zmyslovej preferencie,
informovanie kazdého ziaka o vysledku,

- depistaz a monitorovanie vyskytu kybersikanovania z pohladu obete, agresora, svedka prostrednictvom
anonymnych dotaznikov a vyhodnotenie zozbieranych Udajov od Ziakov prvého, druhého, tretieho rocnika
s ohladom na uplynuly k. rok

« v spolupraci s CPPPaP v KNM testovanie ku kariérnemu poradenstvu pre prihlasenych Zziakov tretieho
rocnika (oboznédmenie vsetkych Zziakov tretieho rocnika s obsahom a cieflom kariérneho poradenstva,
distribucia, zber prihlasok, diagnostika-testovanie v zavere $k. roka, naplanovanie vyhodnotenia vysledkov



na oktober 2021 ),

Intervencna Cinnost’

« v spolupraci s CPPPaP v KNM individualne kariérne poradenstvo pre v predchadzajicom sk. roku
diagnostikovanych Ziakov, v sic¢asnom $k. roku Ziakov Stvrtého rocnika — online ,

« individualne konzultacie so ziakmi online/prezenéne, ktori vyhladali SP dobrovolne a so ziakmi, ktori prili
na podnet triedneho ucitela alebo rodica,

« individualne konzultacie s ucitelmi,

« individualne konzultacie s rodi¢mi online/telefonicky,

« sprostredkovanie psychologickej starostlivosti o ziakov u dalSich odbornikov,

« Uzka spolupréaca s vychovnou poradkyniou na vychovnom poradenstve a na starostlivosti o Ziakov so
SWP, sprostredkovanie metodickych materialov, navrhov tlaciv ohladne dokumentécie Ziakov so SVP.

Vzdelavanie:

« sledovanie noviniek z odbornej praxe a Stidium aktualnej odbornej literatury z vlastnych zdrojov,

* UCast na vzdelavacom skoleni Psychicka odolnost u deti a adolescentov — Reziliencia, Mgr. M. Anyalaiova
PhD. Institut osobnostného rozvoja, sep. Zilina (z vlastnych prostriedkov),

« Gcast na webinari Zdravé prostredie na $kolach, OZ Ave prosperita pod zastitou MSWAS SR,

« UCast na webinari Kybersikana- rizika, znaky, prevencia a pomoc v $kolskom prostredi, Nadacia JandT,
pod zastitou UPSVaR Zilina,

« Gcast na webinari Bezpecna $kola, InétitGt dialogickych praxi, pod zastitou ZSK,

« ¢ast na webinari Krizova intervencia — individualna, IP¢ko, pod zastitou UPSVaR Zilina,

« Ucast na webinari Traumatizacia v detstve a zdravie v dospelosti, Narodné koordinacné stredisko pre
rieSenie problematiky nasilia na detoch,

« mnozstvo dalsich webinarov, ktoré boli sledovatelné zo zdznamu najma zo stranky
www.ucimenadialku.sk , www.vudpap.sk.

Prihlasena na intenzivnom kurze Krizova intervencia na $kolach v pripade samovrazedného zdmeru a po
samovrazednom pokuse, Institit osobnostného rozvoja - zrusené pre nedostatok Ucastnikov.

- Centra pre psychologické a Specidlnopedagogické poradenstvo a prevenciu: napr. CPPPaP Kys. Nové
Mesto, PPP Cadca; KPPP Zilina...a iné

- Vysoké $koly (najintenzivnejsia spolupraca je so ZU v Ziline)

- Spolo¢nosti Schaeffler Kysuce, KIA Slovakia s.r.o a iné

- UPSVaR KNM, Zilina, Cadca

- Skolska psychologicka, koordinator prevencie, rodicovska verejnost’
- Zilinsky samospravny kraj, luventa, IT Akadémia



17.7 Aktivity v oblasti prevencie socialno-patologickych javov:

« V zavereCnych septembrovych dioch sa hodina SJL zmenila na kreativnu dielfu, kde kazdy zo zapojenych
Ziakov prispel svojim napadom k hodnotnej zalozke s velavravnym posolstvom aj pre dnesnu dobu. Do
celoslovenského projektu Zalozka do knihy spaja slovenské skoly sa prihlasilo 162 strednych $kol s
celkovym poctom 8 431 ziakov. Zalozky vyhotovili ziaci I.BI, lllLAL a IV.AG triedy na tému Osobnosti a diela
slovenskej dramatickej tvorby, aby tak ozivili aj tuto oblast’ literatUry a zaroven potesili zalozkou svojho
kamarata z partnerskej skoly. (Mgr. Konstiakova, p.Sujanska).

- Zaciatkom oktdbra sa nasa skola zapojila do kampane Sladka pomoc 2020 zakUpenim dvoch krabic
cokoladok vyrobenych na Slovensku (1 krabica obsahuje 42 ¢okoladok v cene 21 eur). Predajna cena
cokoladky bola 0,50 centov, pricom Cisty zisk z predaja - 0,25 centov za ¢okoladku - iSiel na podporu
projektov pre deti a mladych ludi v Keni, Rwande, Angole, Etiépii a Ugande. (Mgr. Nevedal, Ing.
Mravcova).

« Dna 02.06.2021 sa uskutocnila prednaska pre ziakov IIL.AI, 111.BI, l.CI na tému Kyberneticka bezpecnost’
(Karol Suchanek) — zabezpecilo vedenie sSkoly.

 V mesiaci mdj ziaci tried I.AG, I.Cl a LAl sa z(castnili navstevy skolskej kniznice spojenej s besedou. (Mgr.
Janasikova).

18. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

18.1 Multimedialne prezentacie:

Skola méa vytvorent aktivnu stranku na socialnej sieti facebook. Skola méa spracované multimedialne
prezentacné CD o skole. Tieto Skola vyuZiva pri prezentaciach ako su verejné podujatia, deri otvorenych
dveri, burzy strednych $kol, pri navsteve skoly zahrani¢nymi partnermi, vystupovani na konferenciach a
pod. Kratke prezentacné videa boli vytvorené a pouzité i pri realizacii on — line DOD.

K dispozicii je priebezne aktualizovana webova stranka skoly (www.spsknm.sk), v ktorej sme inovovali
obsah a rozsirili informaénu ponuku. Stranka je priebezne aktualizovana. Zakladné informacie o studiu
poskytuje video prezentacia jednotlivych Studijnych odborov. Pravidelne je aktualizovana Zziacka knizka,
ponuka Skolskej jedalne..

18.2 Spolupraca skoly s rodi¢mi:

Skola tzko a pravidelne spolupracuje so Zdruzenim rodi¢ov pri Strednej priemyselnej $kole informaénych
technoldgii v Kysuckom Novom Meste. Vzhladom na epidemicku situaciu sa uskutocnili 3 triedne schédze
zdruzenia rodicov. Vykonnym organom je zvoleny celoskolsky vybor ZR, ktorého ¢lenmi st zastupcovia
rodicov Ziakov zo vsetkych tried. Vybor sa schadza pred triednymi schddzami ZR. Zastupcovia tried su na
zasadnutiach informovani o vychovno-vzdelavacich vysledkoch skoly, uskutocnenych aktivitach, planoch
a projektoch skoly, o Skolskych vzdelavacich programoch, o maturitnej skiske, o kultirnych

a spolocenskych podujatiach a aktualne riesenych tlohach skoly. Riesia sa problémy suvisiace so Skolou.
ZR finan¢ne pomaha pri zabezpelovani u¢ebnych pomocok, spolufinancuje Ucast Ziakov na sutaziach

a predmetovych olympiadach. Skola méa k dispozicii internetovi ziacku knizku i elektronickd triednu knihu —
rodicia maju neustaly kontakt s ucitelmi, prehlad o dochadzke a prospechu svojich deti a pristup k dalsim
informéacidm suvisiacich s vychovou a vzdeldvanim v nasej skole v redlnom case 24 hodin denne.



18.3 Formy prezentacie skoly na verejnosti:

« on -line den otvorenych dveri pre rodicov a ziakov zakladnych $kol,

« priebezne aktualizovana web stranka Skoly a stranka skoly na socialnej sieti facebook,

« prezentacia v regionalnych novinach Zvesti Kysuckého Nového Mesta, My Kysucké noviny,
My Zilinské noviny, Kysucky zurnal,

« prezentacia v regiondlnom televiznom vysielani,

« prezentécia Skoly na r6znych podujatiach realizovanych v ramci projektov v SR i v zahranici.

18.4 Cinnosti ziackej skolskej rady:

Ziacka kolska rada ma za Glohu zastupovat vietkych Ziakov dkoly . Kazdy ¢len ZSR zaroven zastupuije aj
svoju triedu. SU delegovanymi zastupcami ziakov, a tak s vedenim Skoly komunikuju o tom, ¢o by
chceli na $kole zmenit, a navrhuju, ¢im by k tomu mohli sami prispiet. Na tomto principe ZSR na
SPSIT KNM funguje. Predkladaju svoje navrhy a rie$enia konkrétnych problémov. Zastupcovia ziackej
Skolskej rady sa podielaju na rozhodovani o zivote skoly spolu s riaditelom skoly rieSia r6zne problémy a
s koordinatorom ZSR sa zG¢astAujd roznych online $koleniach a na stretnutiach krajského stredoskolského
parlamentu. Zapojili sa tieZ do projektu IUVENTY Kick-UP! : projekt pre Ziacke Skolské rady. Tiez sa
zUcastnuju na zasadani mladeznickeho parlamentu v Kysuckom Novom Meste.

18.5 Iné aktivity:

. zG&astiujeme sa online stretnuti koordinatorov ZSR tzv. ,,Online kdva koordindtorv ZSR",

+ Skola je clenom zdruzenia ASIT, v ramci ktorého spolupracuje s medzinarodnymi IT firmami,

+ Skola je Centrom odborného vzdelavania a pripravy pre informacné technoldgie a priemyselnu

informatiku, ma vypracovany plan ¢innosti podla ktorého sa riadi,
- &kola mala $tatut cvi¢nej $kola Fakulty humanitnych vied Zilinskej univerzity v Zilne,
+  3kola je ¢lenom zdruZenia IT firiem z regiénu, Zilinského samospravneho kraja a Zilinskej univerzity -
Z@ICT klaster, v ktorom konzultuje dalsSie smerovanie vzdelavania Ziakov v uvedenej oblasti,

« experimentalne overovanie progresivnych studijnych odboroyv,

« nové inovativne osnovy/ vzdelavacie metddy/ tvorba vzdelavacich programov.
Stcastou skoly je aj kolska kniznica ktora dopiria, odborne eviduje, spracovava, uchovava, ochrafiuje a
spristupnuje Specializovany knizni¢ny fond so zameranim na potreby vychovy a vzdeldvania. Je miestom,
kde si skupiny ziakov i jednotlivcov vypracovavaju skolské projekty, pripravuju si referaty k prebranym
témam, Studuju za odbornej pomoci ucitelov alebo Skolskej knihovnicky.
SK plnila tieto Glohy:
« knizni¢no - informacné sluzby pre ziakov a zamestnancov,
« exkurziou ziakov v priestoroch kniznice v spolupraci s ucitelmi,
+ viedla zakladné a odborné evidencie dokumentov,
« oznacenie zakupenych knizni¢nych jednotiek peciatkou a prirastkovym ¢islom, ako vlastnictva skolske;j
kniznice,
« priebeznym dopliiovanim knizni¢ného fondu,
« spolupracou s ucitelmi na tvorbe ucebnych planov zabezpecenim tlaéenych a netlacenych
elektronickych informacnych zdrojov,
« spolupracou s ucitelmi PK SVP pri realizacii SkVP.



19. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM

Detaily projektu

ROKU 2020/2021

spolufinan
covanie
projekt nazov projektu / grantu schvaleny/ termin termin celkovy
/ grant neschvaleny | zaciatku ukoncenia | rozpocet
/v procese | realizacie |realizacie pr. Ao v
. o 0
hodnotenia pr. < N
Fondy [Interreg CZ-SK 2014-2020 Schvéleny |01.02.2019 | 29.08.2022 |222264,51 0 14952
EU |Spoloc¢na invéacia vzdelavania
pre rozvoj ludskych zdrojov
v oblasti PC sieti a
informacnych technologii
Erasmus+/ Vdaka Erasmu + | V procese 15.10. 15.10.2022| 82300
chceme byt lepsi hodnotenia 2021
Erasmus + / UCme a Schvaleny | 09.2019 08. 2022 17224
spoznavajme sa navzajom
Erazmus+/Vdaka Erasmu+ Neschvalen | 07.2020 06. 2021 16815
sme schopni davat' ziakom y
viac.
Erazmus +/ Ziskavanim Schvaleny | 06.2019 05. 2022 21855
medzinarodnych sklsenosti
chceme davat' Ziakom viac
Erazmus+/Ziskavanie Neschvalen | 09. 2020 09. 2021 15690
praktickych aj teoretickych y
zrucnosti v zahranici.
IROP: Moderizacia Schvaleny | 03.2020 12.2021 |[1607142,7 0 80357,
odborného vzdlavania v 3 14
SPSIT KNM
Iné |Nadécia Orange Neschvalen | 12.2020 06. 2021 3120 1500 60
y
Virtual reality & E-commerce | Neschvalen | 071.2021 12.2022 9983
y
Nadacia ZSE Neschvalen | 11.2020 06. 2021 3000
y
Rekonstrukcia pracoviska Schvaleny | 01.2021 06. 2021 10200 3200 0
presného bezdotykového
merania
MSVVa |NFP: Uéme efektivnejsie pre | Schvaleny 9/2020 2/2023 288682,73 0 14434,
SSR prax 14
Ucme efektivnejsie pre prax | Schvaleny | 02.2021 02.2023 1288682,73 0 14434,
14
Modernejsia Skola 2021 Neschvalen | 06. 2021 09. 2021 22817
y
Podnikame cez e-shop Schvaleny | 06.2020 11. 2020 2000 100




Charakteristika projektu

projekt|  nazov projektu / grantu struéna char. projektu / grantu
/ grant
Fondy [Interreg CZ-SK 2014-2020 Zvysenie relevantnosti obsahu vzdelavania pre potreby trhu prace s
EU |Spolo¢nd invacia vzdeladvania |cielom zlep3enia uplatnitelnosti na trhu prace pre ziakov strednych
pre rozvoj ludskych zdrojov v |$kdl: Strednej priemyselnej skoly informacnych technolégii v
oblasti PC sieti a Kysuckom Novom Meste a Stiedni Skoly teleinformatiky,
informacnych technologii pfispevkovej organizace v Ostrave Poruby.
Erasmus+/ Vdaka Erasmu + |Cielom je rozsirit vedomosti Ziakov v oblasti IKT, zlepsit’
chceme byt lepsi komunikaciu v anglickom jazyku.Cielom je tiez ziskat nové
zrucnosti na spristupnenie vedomosti prostrednictvom vyuzivania a
vytvarania digitdlnych zdrojov pre vyucbu.
Erasmus + / UCme a Vymenné pobyty Ziakov z Turecka, Ciech a Slovenksa za tG¢elom
spoznavajme sa navzajom vzajomného vzdelavania sa v oblastiach vyucby optickych kablov
(Cesky partner), programovanie CNC strojov v netradi¢nom
grafickom prostredi(turecky partner), a programovanie LGO
stavebnice MIndstorm (slovensky partner). Vytvaranie
medzinarodnych riaditelstiev, zlepsit' komunikaciu v cudzom
jazyku.
Erazmus+/Vdaka Erasmu+ Kurzy ucitelov v zahranidi.
sme schopni davat’ ziakom
viac.
Erazmus +/ Ziskavanim Kurzy ucitelov v zahranici.
medzinarodnych sklsenosti
chceme davat' Ziakom viac
Erazmus+/Ziskavanie Devat’ ucitelov Skoly sa zUcastni Ucelovych vzdelavacich aktivit
praktickych aj teoretickych v zahranici, s cielom ziskat' digitalne zru¢nosti v oblasti novych
zruc¢nosti v zahranici. technoldgii IKT v oblasti rozvoja skoly implementovat’ nové metddy
zamerané na zlepsenie kvality, zavadzanim novych vzdelavacich
metdd a novych inovativnych osnov upravit Skolské vzdelavacie
programy.
IROP: Moderizacia Zrealizovat' a previezt' stavebné Upravy a rekonstrukciu objektov
odborného vzdlavania v SPS IT KNM a nasledne obstarat materialno-technické vybavenie
SPSIT KNM skoly v stlade s najnovsimi poziadavkami trhu prace a vyznamnymi
firmami IT v regidne.
Iné [Nadacia Orange Projekt zamerany na programovanie VR (virtualnej reality) s

praktickym vystupom. Tymto spdsobom ziaci budu pracovat's
technikou, ktora v stcasnej dobe patri medzi oblasti s najvacsim
potencialom.

Virtual reality & E-commerce

"Vzdelavat' v programovani so zameranim na platformu VR
(virtualna realita).

Zalozenie vlastného e-commerce s vlastnou aplikaciu vytvorenou
prostrednictvom virtualnej reality”.




Iné

Nadacia ZSE

Projekt je zamerany na inovovanie vyucovania programovania. Pre
zvysenie motivacie a fixacie vedomosti sa projektovou formou Ziaci
budu ucit programovat’ grafické aplikacie v Unity engine.

Rekonstrukcia pracoviska
presného bezdotykového
merania

Realizécia financného daru firmy Schaeffler za rok 2020.

MSVVa
SSR

NFP: U¢me efektivnejsie pre
prax

Cielom projektu je zamerat’ sa na rozvoj matematickej, Citatelske;j,
finan¢nej gramotnosti a rozvoja jazykovych a IKT zru¢nosti u ziakov
Strednej priemyselnej skoly informacnych technoldgii v Kysuckom
Novom Meste.

Ucme efektivnejSie pre prax

Cielom projektu je zamerat sa na rozvoj matematickej, Citatelskej,
financnej gramotnosti a rozvoja jazykovych a IKT zru¢nosti u Ziakov
Strednej priemyselnej skoly informacnych technolégii v Kysuckom
Novom Meste.

ModernejsSia Skola 2021

Cielom vyzvy bolo inovovat' pristupy k vyucbe a implementovat ich
do praxe napriklad zmenou tvarov skolskych lavic, ktoré mézu byt
prisposobené na potreby konkrétneho skolského predmetu,
zmenou usporiadania tried. Zaroven vytvorit’ prijemné prostredie
pre ziakov vybudovanim oddychovych zén v triedach a na
chodbach.

Podnikame cez e-shop

Online podnikanie a predaj vyrobkov cez e-shop.

20. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANE)J

STATNOU SKOLSKOU INSPEKCIOU

20.1 InSpekcia:
V pribehu skolského roka 2020/2021 sa v skole neuskutocnila Skolska iSpekcia.

21. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH
PODMIENKACH SKOLY

A) budovy, dielne, odborné ucebne

kapacita skoly 960 skutocny 781 naplnenost’ 81,35%
pocet ziakov: skoly (%):
pocet priestor v m3/m2 poznamka
budovy celkom 8 35000
ucebne 56 8798
kmenové 27 X
jazykoveé 4 X
odborné 3 X




IKT 19 X
laboratoria 3 X
pocet priestor v m3/m2 poznamka
satne 2 4599
dielne 9 10677
skolsky internat 1 8568
skolska jedalen 1 3228
vydajna Skolska jedalen 0 0
telocvicina 4 7038
iné (chaty, ubytovne, rekreacné 0 0
zariadenia)
pocet priemerny vek zariadeni poznamka
PC (ks) 500
dataprojektory (ks) 19
interaktivne tabule (ks) 39
Poznamka: Pri vypifani riadku Iné — uved'te konkrétne ktoré zariadenie Ekola spravuje
B) Sportoviska
Sportoviska
nazov Sportoviska | ano |rozmery| povrch stav poznamka posledna
/ (vyhovujuci/ (v pripade rekonst.
nie nevyhovujlci) nevyhovujiceho (datum)
* popisat’ zavady)
Telocviéna - ano | 18 x 30 | parkety | Nevyhovujuci | potrebna rekonstrukcia | 31.8.2002
viacicelova osvetlenia
Telocvi¢na - 4no | 12 x 24 | parkety | Nevyhovujlci | potrebna rekonstrukcia | 31.8.2002
viacUcelova osvetlenia
Telocvi¢na nie 6x6 koberec | Vyhovujuci 31.8.2017
Ihrisko - viacielové | &no |60 x 125 | hlinaa | Nevyhovujuci nerovna plocha,
trava potrebna celkova
rekonStrukcia
lhrisko - viacicelové | ano | 40x20 | umela | Vyhovujuci
trava
Posilfiovnia nie | 6x12 |koberec| Vyhovujuci 31.8.2012
Satne nie Vyhovujuci
Hygienické nie Viyhovujuci
zariadenia
Sprchy nie Viyhovujuci

* bezbariérovost’

C) skolsky internat




nazov skolského internatu, adresa

Skolsky internat SPS IT, Nabrezna 1325, 02401 Kysucké Nové

Mesto
charakteristika Sl pocet poznamka
kapacita internatu (pocet 16zok) / m2 170
celkovy pocet izieb jednopostelovych 0
dvojpostelovych 10
trojpostelovych 50
Stvorpostelovych 0
pocet ubytovanych k 15.9.2020 96 56,47
ziakov / naplnenost’
internatu
k 1.1.2021 Prevadzka Sl bola z dévodu
epidemiologickych opatreni prerusena
od 12.10.2020 do 17.05.2021.
k 15.9.2021 96 56,47
pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2020/ 163
2021
pocet vSetkych zamestnancov internatu k 9
15.9.2020
pocet vychovavatelov internatu k 15.9.2020 4
skolska jedalen ako suéast’ Sl (Ano/Nie) Ano
vlastné prijmy Sl od k 31.12.2020 3106
ubytovanych ziakov k 30.6.2021 1451
vlastné prijmy Sl od k 31.12.2020 6298
inych ubytovanych k 30.6.2021 6690
rok postavenia resp. zaéiatku uzivania SI : 1975 1975
plocha jednej izby (m?) 15,5 15,5
umiestnenie spolo¢né (na Nie
hygienickych zariadeni |chodbe)
v ramci ,,bunky*“ Ano
spoloéné priestory Sl Studovne 220
(pocet a plocha)
kuchynky 18
(pocet a plocha)
miestnosti vychovavatelov 90 |90
(pocet a plocha)
poéet podlazi SI 5 5
vykurovanie vlastné Nie
zo Skolskej kotolne Nie
iné (nazov Ano KYSUCA s.r.o.
dodavaterla tepla)
vytah ano/nie Ano

rok poslednej
rekonsStrukcie




odkanalizovanie

verejna kanalizacia Ano
vlastna COV Nie
COV skoly Nie

D) Skolska jedalen, vydajna skolska jedalen

nazov skolského zariadenia , adresa

Skolska jedaler pri SPS IT, Nabrezna 1325, 02401 Kysucké

Nové Mesto
charakteristika $J pocet poznamka

kapacita Skolskej jedalne 140 Kuchyna - 1000 jedal
celkovy pocet Séfkuchar 1
zamestnancov SJ alebo
vydajnej SJ

kuchar

zaucéeny kuchar

zamestnanci v prevadzke 2 Veduca SJ, upratovacka
podnikatelska éinnost SJ |ano Nie
(ak ano, v pozqémke
napisat druh PC)
vyuzivanie stravovacieho zariadenia po¢as prazdnin Ano Sanitacia, Cerpanie dovoleniek
( vypisat’ do poznamky vyuzitie )
vlastné prijmy SJ k 31.12.2020 5564,91 €

k 30.6.2021 4546,81 €
vlastné prijmy SJ - cudzi stravnici k 31.12.2020 2451 €
k 30.6.2021 2,58 €

rok vystavby / zadiatok uzivania SJ : 1979
plocha stravovacieho zariadenia (m?- kuchyna 155
plocha stravovacieho zariadenia (m?)- jedalen 319
vykurovanie vlastné Nie

z0 Skolskej kotolne Nie

iné (nazov dodavatel'a Ano KYSUCA s.r.o.

tepla)
kanalizacia verejna kanalizacia Ano

vlastna COV Nie

COV skoly Nie

22. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- stru¢né zhodnotenie ¢innosti skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni (Skolsky internat, centrum
volného casu, stredisko odbornej praxe, jazykova skola):

A)




z toho pocet
kapacita sk. Ziakov, ktori naplnenost’

druh skolského zariadenia pocet Ziakov

zariadenia nie su ziakmi v %
skoly
Skolsky internat 170 95 31 55,9

B) Skolsky internat (vychovno-vzdelavacia ¢innost)

Poslanim nasho skolského internatu je vychova a vzdelavanie.

Vietky ¢innosti a aktivity v SI smerovali k pineniu dlhodobého ciela:

Na baze dobrovolnosti zapojit' do volno casovych aktivit ¢o najvacsi pocet ziakov. V Skolskom roku
2020/2021 boli v skolskom internate stanovené ciele, ktoré viedli Ziakov k zdravému zivotnému Stylu,
tvorivosti, k rozvoju samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyucovanie a za svoje konanie, k rozvoju
osobnosti a kritickému rieSeniu konfliktov i pestovaniu vztahu k celozivotnému vzdelavaniu. K délezitym
cielom patrilo hladanie novych kvalitnejsich procesov vychovy a vzdelavania (tvorivé dielne, netradi¢né
techniky, zazitkové metddy a iné), vedenie ziakov k vytvaraniu spravnej rovnovahy medzi ich pravami,
povinnostami a zodpovednostou.

V tomto roku sa kladol velky déraz na dodrziavanie hygieny Ziakov a dodrZiavanie epidemiologickych
opatreni  (R-O-R). Z tohto dovodu boli vychovné ¢innosti vo vyznamnej miere obmedzené ! (Covid — 19).

Minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu s Ucinnostou od 12. oktdbra 2020 rozhodol mimoriadne prerusit
poskytovanie vychovno-vzdelavacej Cinnosti, ubytovanie a stravovanie v Skolskych internatoch pre ziakov
strednych skol. V Skolskych zariadeniach nebolo mozné uskutocnit’ Ziadne mimoskolské aktivity.

Minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu rozhodol s Uc¢innostou od 17. méaja 2021 obnovit vychovno-
vzdelavaciu ¢innost’ v Skolskych zariadeniach zaradenych podla COVID AUTOMAT-u. Toto obdobie bolo
charakteristické hlavne organizaciou ubytovania Ziakov, preventivnou ¢innostou na ochranu zdravia Ziakov
a poskytovanim vyznamného priestoru na stidium a pripravu na vyucovanie prezenénou formou.

Na vychovu a vzdelavanie v Skolach a skolskych zariadeniach sa primerane vztahovali ustanovenia
prislusnych pravnych predpisov a rozhodnuti.

3.1 Pre skolsky rok 2020/2021 sme si stanovili ciele:

« rozvijat  klucové kompetencie Ziakov Skolského internatu

* priaznivym prostredim vytvarat podmienky k vyuZivaniu inovacnych pedagogickych metdd s vyuzitim
informacnych a komunikacnych technoldgii

« harmonicky a celostne rozvijat osobnost’ Ziakov mimo vyucovacieho procesu, ked si mimo priameho
vplyvu rodiny a nahradit’ im domaéce prostredie

« dodrziavat’ hygienu Ziakmi, budovat u nich zmysel pre osobnu disciplinu a poriadok

« umoznovat zmyslulné vyuzitie volného casu zZiakov v rdmci vyuzivania novych aktivnych a neformalnych
pristupov v humanizécii vychovno-vzdelavacieho procesu v spolupraci s rodi¢mi a skolou

« prostrednictvom celého personélu vytvarat” harméniu na pracovisku

- vybudovat individualny pristup k Ziakom

« zvySovat’ Uroven sebavzdelavania a starostlivo sa pripravovat na pracu

« rozvijat' komplexne osobnost’ Ziakov vo svojom volnom case

« vytvorit ¢innosti na podporu zdravia a telesnej vychovy

- vychovat takého ¢loveka, ktory bude Zit'v harménii so svojim okolim a pomahat’ Ziakom vytvarat' si
vlastny hodnotovy systém za pomoci tvorivého hladania

« zlepSovat’ materidlno-technické vybavenie

« zvySovat' Ucast ziakov na spoloéensko-kultdrnych aktivitach

3.2 Vyhodnotenie

« riadili sme sa ustanoveniami prislusnych pravnych predpisov a rozhodnuti vlady SR a MSWa$ SR




« z dovodu takmer celorocnej nefunkénosti prevadzky skolského interndtu nami planované ciele nebolo
mozné realizovat’

Po opatovnom navrate Ziakov na skolsky internat sme hlavne :

* svojim pbsobenim posilfiovali u ziakov schopnost’ samovzdelavania

- vyuzivali najma individualne formy a metédy prace

« snazili sa o individudlny pristup k potrebam ziakov

« vyuzivali neformalnu autoritu

« preferovali partnerskd spolupracu medzi ziakmi a vychovavatelmi

3.3 Ciele z planu prace realizovali i prostrednictvom nasledovnych aktiviti, v ¢leneni podla jednotlivych
vychovnych oblasti:

Vychovno-vzdelavacie aktivity nebolo mozné uskutocCriovat nakolko od 12.10. 2020 sa na zaklade
rozhodnutia MSWa$ SR neprebiehala vychovno-vzdelavacia ¢innost.

C) Jazykova skola

cudzi jazyk pocet pocet frekventantov
kurzov Ziaci dospeli spolu
Spolu 0
D) cv€
p.c. | nazov krazku | pocet ziakov | periodicita | veduci krazku

23. SWOT ANALYZA




silné stranky skoly:

slabé stranky skoly:

1. pIna kvalifikovanost’ pedagogického kolektivu,
pedagogicka prax a velké pedagogické skisenosti,
zaujem dalej sa vzdelavat’

2.%kola je Cvi¢nou 3kolou FHV ZU v Ziline a PF
Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre

3. Skola je Centrom odborného vzdelavania a
pripravy pre informacné technoldgie a priemyselnu
informatiku

4. Uspesné realizovanie projektov

5. neustale sa zlepSujuca vybavenost u¢ebnymi
pomockami ziskanymi z projektov

6. Siroké spektrum odbornikov z réznych oblasti
priemyslu

7. perspektiva Skoly v savislosti so Struktdrou
priemyslu v regione

8. kontinualna spolupraca so ZU, podnikmi a
bankami v regione — KIA, Schaeffler , Drevoindustria,
Siemens, SLSP, Zaict a pod.

9. vyborné referencie absolventov

10. ponuka mimo vyucovacich aktivit

11. komplexnost Skoly a jej atraktivnu polohu

12. vysoka odborna Uroven vyucovania

13. Skoliace strediska pre oblast vypoctovej techniky
a CAD systémov

14. otvorena komunikacia medzi ucite/mi a ziakmi
15. velky zaujem uchadzacov o vacsinu Studijnych
odborov

16. dobré softvérové a hardvérové vybavenie

17. pruzné reagovanie na ponuky a pracovné
prilezitosti

18. viac ako 65. ro¢na historia skoly

19. rozvijanie sebavedomia a komunikativnosti
Ziakov

20. priaznivé referencie v odbornych kruhoch

21. spolupraca s poprednymi Skolami na Slovensku —
Uspesné experimentalne overovania novych
Studijnych odborov

1. zvysujlci sa priemerny vek ucitelov skoly, stale
malo atraktivne podmienky pre ziskavanie mladych
ucitelov

2. nedostacujuce prostriedky na adekvatne
ohodnotenie uditelov a odbornych zamestnancov
skoly

3. Studijné odbory 2561 M - informacné a sietové
technologie, 2559 M inteligentné technoldgie -
nedostatok ucitelov odbornych predmetov

4. vysoké naklady na vykurovanie budov a chybajlce
peniaze na prevadzku

5. Ciastocne chybajuci bezbariérovy pristup na
Skolskom internate

6. problémy s fajcenim Ziakov, ohrozenia Ziakov
inymi navykovymi latkami

7. koncentracia vysokého poctu ziakov - mozné
ohrozenie zZiakov jednoduchsim pristupom k
navykovym latkam

8. neschopnost' komunikovat v cudzom jazyku —
ucitelov nejazykarov

9. silne segmentovany trh prace

10. Ciastocne zastarané pristrojové vybavenie Skoly a
jej sucasti

11. slabé ekonomické zazemie pre alternativne formy
vychovného posobenia

12. chybajuce atletické ihrisko

13. pri realizacii distan¢ného vzdelavania vysoka
narocnost’ na hardvérové a softvérové vybavenie
pocitacov ziakov i ucitelov




prilezitosti:

rizika:

1. zapojenost’ Skoly do réznych projektov

2. organizaciou odbornych sutazi (okresné a krajské
kolo SOC apod.) ziskavat a upeviovat' si prestizne
postavenie medzi Skolami regionu

3. silny priemysel v regidne

4. dopyt po kvalifikovanej pracovnej sile v odboroch
vzdeldvania na skole

5. sutaze v odbornych zru¢nostiach

6. Sportové turnaje a sutaze

7. spolupréaca s rodiémi, Zilinskou univerzitou a
firmami v regidne, moznosti ziskania zamestnania
8. kontakty na zahranicie a skoly v zahranici

9. bohata ponuka krizkov a zaujmovej ¢innosti

10. moznosti dalSieho vzdelavania ucitelov

11. vyuZivanie priestorov skoly i pre mimoskolské
aktivity (prenajmy, kurzy a pod.)

12. uzsia spolupraca so samospravou

1. klesajuci pocet Ziakov

2. spolocenské nedocenenie potreby kvalitného
vzdelavania

3. mozna recesia v priemysle

4. nedostatok vlastnych finanénych prostriedkov na
realizaciu cielov

5. odmietanie realnosti rizika pri rieSeni vychovnych
problémov zo strany niektorych rodic¢ov (,M6jho
dietata sa to netyka”)

6. riziko vynuteného distan¢ného vzdelavania
(nepriazniva epidemiologicka situacia)

7. pristup ziakov k navykovym latkam mimo skoly

8. klesajuca demograficka populacna krivka

9. stlpajlca agresivita Ziakov i rodicov

10. rizika kyberrnetického priestoru (zavislosti, kyber
Sikana...)

11. neochota ziakov ucit’ sa, spokojnost s priemerom
12. zniZovanie vedomostnej Urovne ziakov
prichadzajucich zo ZS




Navrhy opatreni na zlepsenie urovne vychovy a vzdelavania:

1. ZlepSovat psychohygienické podmienky pri vyucovani opatreniami:

- podla financnych moznosti pokracovat vo vymene podlahovych krytin v triedach (polozenie plavajlcej
podlahy a na poschodiach vydlazdenie alebo liata podlaha),

- ak budu vhodné projekty, zabezpedit' do jazykovych ucebni kipu interaktivnych panelov,

- zabezpecit vymenu dataprojektorov, ktoré vzhladom na svoju zZivotnost’ uz nevyhovuju pre realizaciu
vychovnovzdelavacieho procesu,

- zrekonstruovat' jazykové ucebne,

- zvySovat’ Uroven separovaného zberu v Skole, podpora enviromentalnej politiky skoly,

- v spolupraci so ZSK zabezpecit' revitalizaciu $portového arealu dkoly,

- v spolupréaci so ZSK zabezpecit rekonstrukciu $kolskej kuchyne, opravu a dozateplenie striech na
telocvicniach, stredisku TEl, vestibule a Satniach, zabezpedit' opravu krytiny na skolskych dielfach,

- zakUpit moderné zariadenia a ucebné pomdcky do dielni, predovsetkym do zvarovne a kovacne a CNC
frézu,

- vymenit zvysnu Cast’ Skolskych serverov za nové,

- zlepsit’ psychohygienické podmienky v kabinetoch pre ucitelov nakipenim nového nabytku, pocitace
prepojit’ na spolo¢nu sietovu tlaciaren s vysokou hospodarnostou tlace.

2. Castejsie uskutochovat hospitacie zastupcov na vyucovani novych ucitelov s cielom pomoct im pri
zvySovani kvality vedenia vychovnovzdelavacieho procesu.

3. Zabezpecenie Cinnosti skolskych pedagogickych klubov ako nastroja sebavzdelavania a vnitorného
rozvoja vedomostného rastu pedagodgov skoly.

4. Pokracovat v spolupraci s Centrom volného Casu pri Strednej odbornej skole drevarskej a stavebnej v
Krasne nad Kysucou hlavne pri sportovych krdzkoch a krizkoch technického zamerania.

5. Poskytovat' vyssSiu podporu Ziakom pri Ucasti na sutaziach predovsetkym odborného charakteru.

6. Zvysit Uroven spoluprace so zakladnymi a strednymi Skolami v regiéne v rdmci Centra odborného
vzdeldvania a pripravy prostrednictvom skoleni a kurzov.

7. Zapojit sa do projektov financovanych z prostriedkov MSWaS$ SR a EU na modernizaciu
vychovnovzdeldvacieho procesu.

8. Vybudovat oddychovu zonu pre Ziakov v atriu Skoly a dokondit' vybudovanie jazierka.

9. Zabezpecit' uzavretie priestoru na vyucovanie na jednotlivych poschodiach osadenim pohyblivych dveri v
Usti pri schodisti.

10. Zamerat' sa na podporu prijatia do zamestnania novych predovsetkym mladych ucitelov hlavne pre
odborné predmety.

11. Zabezpecenie vyssej podpory vzdelavania prostrednictvom ziskavania medzinarodnych skisenosti
ziakov i ucitelov v rdamci projektov podporovanych programom Erazmus+.

Metédy a sposob vyucby na skole suvisiace s pandémiou Covid-19

PK ELE:

 motivacné metddy (diskusia - motivacny rozhovor, opakovaci rozhovor, problém ako motivéacia - na
zaklade problému sa upUtaju Ziaci a potom vysvetluje ucivo).

* expozicné metddy - vysvetlovanie a rozhovor cez e-komunikaciu (edupage, chat, email).

« metdda problémovych uloh - rieSenie problémovych Uloh Ziakmi.

» metdda samostatnej prace ziaka s e-literatirou — e-ucebnica, internetové odkazy.

« samostudium ziakov z e-poznamok poskytnutych ucitelom, vzdelavacieho videa prostrednictvom
nastroja Cisco Webex zaslaného ucitelom, e- kontrola zapisu poznamok do zosita.

« projektova metdda - riesenie projektov Ziakmi.

» metdda samostatnej prace s vyuzitim roznej techniky (PC, scanner, webcamera, ...).

» metdda vyucovania riadeného ucitelom pre jednotlivych ziakov (videokonferencia).

» metdda konzultacie, poradenstva a hodnotenia rieSenych Uloh cez internet (edupage, email, mobil).
« metdda spatného hodnotenia — feedback.



Pri vyucovani boli vyuzité nasledovné prostriedky:

« server edupage,

- videokonferencie, videonavody vytvorené pomocou zoom aplikacie, upravené studijné materialy do
elektronickej podoby, vytvorené testy, projekty, doméce Ulohy pre edupage a ich pridelenie ziakom,
 samostudium pripravenych materialov, rieSenie praktickych zadani na portaly www.netacad.com (e-
learning obsahuje cvicenia, testy), video konferencia prostrednictvom néastroja Cisco Webex , ZOOM,
» komunikacia so Ziakmi prostrednictvom elearningového vzdelavacieho systému LMS Moodle,

« online vyucovanie pomocou streamu cez Discord, MS Teams,

« video skusanie cez Messenger, Discord,

« vyukové videa,

« online testy,

PK EKO:

« e-learning: vlastné materialy a prezentacie posielané cez edupage,

« pisomné zadania, projekty zadavané Ziakom na vypracovanie cez edupage,

* rOzne karty s testovacimi a prehlbovacimi cviceniami vytvarané priamo na stranke edupage,
« anonymny online dotaznik: spdtna vézba na videokonferencie a vyucbu,

« interaktivne online cvicenia z roznych internetovych zdrojov (napr. portadl Doméce ulohy),
« vyucba finan¢nej gramotnosti prostrednictvom portalu Viac ako peniaze,

« vyucba ADK prostrednictvom portalu ZAV,

« online konzultacie so Ziakmi: edupage, $kolska e-mailova adresa, gmail,

« videokonferencie prostrednictvom Cisco Webex Meetings, Zoom,

» komunikacia prostrednictvom socialnych sieti (facebook, Whatsapp, Messenger),

« priprava predtlacenych tabuliek s vypoctami,

* vypracovavanie powerpointovych prezentacii,

« samostudium zadanych Uloh z konkrétnych tematickych celkov.

PK PRAX:

« rozhovor, vyklad, spatna vazba, prakticka praca,
« vypracovanie projektov edupage,

« testy edupage,

+ ZOOM, Teams, Discord.

PK STR:

« diskusia, motivacny rozhovor: e — komunikacia (EduPage), chat, email,

» metdda samostatnej prace ziakov s vyuzitim IKT a roznej techniky (PC, scanner atd): poskytovanie
Studijnych materialov, odporuicanej literatlry, internetovych odkazov na doplfujdce materidly : prezentacie,
vzorové priklady, e-uéebnice, vided a realizacia konzultacii: zadania, doméce ulohy, vlastné projekty,
pracovné listy,

* problémové metddy: rieSenie problémovych Uloh, praca na projektoch,

» metddy opakovania a precvi¢ovania vedomosti: metdda otdzok a odpovedi, opakovaci rozhovor
pomocou e- komunikécie, online testy, spatna vazba a nasledna klasifikacia — znamky.

« pravidelné online vzdeldvanie v oblasti programovania, vdaka tomu, ze firma EMCO spristupnila softvéry
na vyucovanie programovania CNC strojov pre instalaciu na pocitacoch Ziakov na domaécu pripravu,

« online hodiny cez SKYPE — predmety APW, PNC, PRA pre 3.a 4. ro¢niky — programovanie CNC strojov
sustruzenie a frézovanie. Vyuzivali sme hlavne zdielanie obrazovky — ucitel - Ziak (podla potreby). Ziaci
pracovali na tvorbe programu spolocne s ucitelom a okrem vzajomnej komunikéacie mali moznost vidiet na
obrazovke pracu ucitela,

« zdielané subory cez Google — Ziaci riesili konkrétne Ulohy a vysledky zapisovali do zdielanej tabulky,
ktoru vytvoril ucitel. Spdsob prace umoznil flexibilnu kontrolu jednotlivych rieseni,

« edupage — pridelovanie Studijnych materialov, vzorovych rieseni, ndvodov, domacich Uloh - Ziaci posielali
spatne v prilohe vyriesené Ulohy, vykresy,

 email — vzdjomna komunikacia so ziakmi, spatné posielanie uloh,

« telefon — rychla komunikécia so ziakmi SMS, telefonicky rozhovor,



« samostudium Ziakov — zasielanie Studijnych materialov, textov...Grafické systémy formou zaslanych
postupov prace pomocou "printscreenov", vyuzitie podrobnych vyukovych materidlov na E-learningu,

» moznost’ pre Ziakov nainstalovat’ si programy CREO Parametric, Autodesk INVENTOR a Solid Edge s
bezplatnymi Studentskymi licenciami,

» domace Ulohy — pocitanie prikladov, praca so strojnickymi tabulkami — kreslenie, vypocty,
oboznamovanie sa s normami,

» komunikacia v redlnom case prostrednictvom edupage chat, spravy a telefonaty. E — ucebnice, subory
.ppt, .pdf, word, texty, fotografie, samostatna praca ziakov s vyuzitim IKT.

PK SVP:

* na zadavanie distancnych uloh, zasielanie Studijného materidlu, poznamok, powerpointovych prezentacii,
cviceni a akukolvek komunikaciu so ziakmi vyuzivali EduPage,

« e-vzdelavanie prebiehalo aj prostrednictvom elektronickych ucebnic z NEJ/ANJ/SU,

« vyucujuce SU vyuzili sprostredkované divadelné predstavenie formou filmu $ité na mieru pre Studenta
nadvazujlce na Casovo-tematicky plan ako jeden z inovativnych foriem vyucby,

« online audio/videokonferencie boli realizované podla preferencii jednotlivych vyucujicich
prostrednictvom ZOOM, skype, webex, discord — pocas ktorych sa uskutocrnoval vyklad uciva a zaroven sa
zdielanou obrazovkou s powerpointovou prezentéciou, wordovym dokumentom, e-book/workbook alebo
wordovy dokument s poznamkami,

« vyucujuce ANJ a NEJ vyuzivali rézne webstranky stranky a edukaéné platformy ako napr. EnglishGo,
teach-this.com, test-english.com, anglictina.iedu.sk, learnenglish.britishcouncil.org, teachingenglish.org.uk
a viki.iedu.sk, hepl for english, deutsch.lingolia.com, mein-deutschbuch a tiez mnozstvo uz existujlcich
edukacnych videi ucitelov angli¢tiny na Youtube,

« vyucujuci NBV vyuzival vlastné videa.

PK MAT:

« e-learning: vlastné materialy a prezentacie s animaciami posielané cez edupage,

* HOBO metdda (samostudium ako sucast” heuristického postupu),

« vysielanie prednasok live na youtube na zvolené kltu¢ové témy vysvetlujice podstatu uciva. Na tento Ucel
sa vyuzival aj instagram, tam sa vSak jednalo skor o neformalne prednasky,

« vyuzivanie roznych free simulacnych programov (fyzika),

« pisomné zadania, projekty, komplexné Ulohy zadavané Ziakom na vypracovanie cez edupage,

* rOzne karty s testovacimi a prehlbovacimi cviceniami vytvarané priamo na stranke edupage,

« dotaznik na spatnu vdzbu osvojenia si uciva,

« interaktivne online cvicenia z roéznych internetovych zdrojov,

« online konzultacie so Ziakmi: edupage a Skolska e-mailova adresa,

« v pripade akychkolvek nejasnosti mohli ziaci dany problém prekonzultovat s vyucujucimi cez edupage,

PK TSV:

» metddy dlhodobych Uloh (teoretické i praktické Ulohy) s naslednou tvorbou prezentacii v PowerPointe za
dané obdobie,

* praca s Google a YouTube pri tvorbe prezentacii.

Cvicenie pri TV,

» metddy komunikacie — kognitivny rozhovor, motivacny rozhovor.



Pozitivne a negativne skutocnosti vo vztahu ku Skole suvisace s pandémiou Covid-19

Niektorych zZiakov bolo pocas distancného vzdelavania potrebné viackrat upozornit, aby si plnili Glohy.
Negativom bolo, ze Ziaci nemali doma k dispozicii potrebny sietovy hardvér.

Niektori Ziaci nemali trvaly pristup k pocitacu predovsetkym pocas prisnejsej karantény. Velmi obmedzené
moznosti diStanc¢ného vzdelavania pri vyucbe niektorych odbornych predmetov vzhladom na nemoznost’
vyuzivat’ pri vyucovani Specializovany hardvér alebo softvér.

Videokonferencie s vyuzitim aplikacii Cisco Webex Meetings, Skype, Zoom, Google Meet nebolo mozné v
niektorych pripadoch aplikovat’ pre nedostato¢nu vybavenost PC kamerou a mikrofénom zo strany
Ziakov.

Pretazenost siete (najma v zaciatku) - vel'mi dlho sa nacitavali fotokdpie ziackych uloh (hlavne pocas dna),
a Ziaci sa stazovali, Ze sa im neda odoslat’ Uloha... Viyriesilo sa to casovo menej viazanym terminom
odovzdavania Uloh. Vypadavanie internetového signalu, zlyhavanie stranky edupage (neprichadzali spravy/
neodosielali spravy/ vymazavanie starych sprav), slaby alebo ziadny internetovy signal u ziakov, nefunkcné
pocitace/notebooky. Pri distancnej forme vzdelavania bolo velmi tazké odkontrolovat, ¢i Ziak vypracoval
Ulohu samostatne alebo nie.

Potreba aktualizacného vzdelavanie v oblasti zavadzania inovativnych metdd do vyucby s vyuzitim IKT v
on line vzdelavani.

Pozitivom bolo ziskanie zrucnosti potrebnych pre realizaciu diStancného vzdelavania.

24. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

25. INFORMACIE O FINANCNOM ZABEZPECENi VYCHOVNO -
VZDELAVACEJ CINNOSTI SKOLY ALEBO SKOLSKEHO ZARIADENIA

A) bezné vydavky

Poskytnuté x p
. _y p Cerpané
, . finanéné Vlastné . . . L ..
Ukazovatel Rozpocet R . financné Zavazky
prostriedky od zdroje emral
zriad'ovatela P
B) kapitalové vydavky
P & -
O.Skyt‘r,‘ u,t ¢ p Cerpané
, . financné Vlastné . . . L ..
Ukazovatel Rozpocet . . financné Zavazky
prostriedky od zdroje emratl
zriad'ovatela P

26. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova cinnost"
- prehlad Gtvarov zdujmového vzdelavania a ich zamerania v Skolskom roku 2020/2021:




zaradenie nazov krazku pocet Ziakov veduci krazku
(meno a priezvisko)
Spolocensko- Uc¢ime sa anglictinu 15 Mgr. Belancova Andrea
vedné Slovensky jazyk a literatira moderne 20 Mgr. Cejkové Petra
Nemcina polopate 17 Mgr. Konstiakova Zuzana
Upevnujeme materinsky jazyk 16 Mgr. Kubascikova Erika
Publicisticky kruzok 16 Mgr. BudoSova
Benedikta
Rozpravanie v anglickom jazyku 18 Mgr. Makka Renata
Sportové Sportovy krizok 17 Mgr. Kufové Adriana
Basketbal 16 Ing. Stanik Pavol
Technické Grafické systémy v praxi 18 Ing. Hlavata Janka
Kybersecurity 20 Ing. Hrivikova Jana
Logistika hrou 19 Ing. Skulavikova Jana
Programovanie PLC 15 Ing. Tvrdy Peter
Navrh a vypracovanie projektov 15 Ing. Vojtkova Anna
Tvorba roénikového projektu 16 Ing. Hundak Ivan

- prehlad umiestnenia ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych

olympiad a postupovych sutazi (nie regionalne kola):

meno ziaka (druzstvo
troven sutaz chlapci/dievcata) umiestnenie
Celoslovenské 3D tlac Mario Kmecz 8.
kolo iHra 2021 (simulator) Milan Babuliak, Jaroslav 1.
Synek, Milo$ Marejka
Kategdria JUNIOR 034 Alex Letko 86.
Jakub Durina 90.
Kategoria KADET 012 Nicolas Michalicka 18.
Olympiada z nemeckého jazyka Samuel Kvasnovsky
Stredoskolska odbornéa ¢innost’ Viliam Makuka, Richard 4.
Zavodsky
Michal Svec 3.
STUBA (kategdria informatik) Jakub Prusek 1.
Sutaz LIDL (kategoria A) Milan Babuliak, Jaroslav 1.
Synek, Lukas Hornik
Sutaz LIDL (kategoria B) Milos Marejka, Jakub 1.
Kapitulcin
Spongia Peter Mochnacky, Miroslav 9.
Kliestik
Milan Babuliak, Milos 13.
MArejka, Tatiana
Michlikova, Branislav Fekec
Zenit - grafika Michal Sladecek 7.




Krajské kolo Ekonomicka olympiada Peter Hulak 19.
Olympiada z nemeckého jazyka Samuel Kvasnovsky 1.
Stredoskolska odborna cinnost’ Adam Stolarik 3.
Dominik Skvarna 2.
Michal Svec 1.
Lukas Starinsky 2.
Samuel Majtan 3.
Viliam Makuka, Richard 1.
Zavodsky
Peter Hodas 2.
Gabriel Sykora 3.
Stredoskoslka odborné ginnost’ Patrik Hoferica 2.
Medzinarodné |Robotiada 2021 Brno Timotej Kasak, Adrej 11.

kolo

Markus, Adam Belak,
Jakub Jakubik

- prehlad umiestnenia ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi
(nie regionalne kola):

meno ziaka (druzstvo

uroven sutaz chlapci/dievcata) umiestnenie

celoslovenské  |Atletika - MSR Trnava - 1500 m prekazky - |Michal Dancik 2.

kolo st
Bezecky miting Nové Mesto nad Vahom - |Michal Dancik 4.
800m - dorast
Celoslovenska liga vo Florbale - Devils - Alexander Hordynskyy 4.
2020/2021
Cyklistika , Zjazd na bicykli - SPDH - Tomas Mikula 15.
KosSutka - SR
Florbal - Red Cup - Zilina Alexander Hordynskyy 1.
Karate a Kobudo Slovensky pohéar Andrej Chmdra 1.
kolo MSSAZT Martin 800m - dorast Michal Dancik 4.
Slovak Cup - Bratislava Alexander Horynskyy 4.
Stupava Fkorba Cup - B0O2 Alexander Horynskyy 2.
Vodny slalom - Memorial Miroslava Simon Danik 13.
Stanovského Dolny Kubin

Celoslovenské  |67. ro¢. Zilinskych slalomov C1 muzi Simon Danik 2.

kolo Hliadky Simon Danik 8.
Slalom Simon Danik 4,
Slovensky pohar v slalome- preteky do Simon Danik 5.
nominacie SR Bratislava- C1 muzi

Medzinarodné |Karate a Kobudo Slovakia open - online Andrej Chmdra 3.

kolo

Kopfivnice Cup

Alexander Hordynskyy

Prague Games

Alexander Hordynskyy




27. INFORMACIE O KULTURE A KLIME SKOLY

Sposob realizacie autoevalvacie klimy skoly a triedy:

Klimu Skoly zasadnym spdsobom ovplyviuju zakladné subjekty Skoly - Ziaci, ucitelia, rodicia. Dolezita je
kvalita vzadjomnej interakcie uvedenych subjektov. Klimu Skoly ciastone utvaraju a formuju mnohé dalsie
faktory (napr. materialno-technické zabezpecenie, regionalne, socialne, ekologické a iné charakteristiky a
pod.).

Autoevalvéciu realizujeme vyhodnocovanim vsetkych skutocnosti stvisiacich s vychovnovzdelavacim
procesom.

Vyhodnocovanie uvedenych procesov uskuto¢iujeme:

a) zamestnanci - na zasadnutiach predmetovych komisii, gremialnych porad riaditela skoly, pracovnych
poréad, hodnotiacich porad, pracovnych porad nepedagogickych zamestnancov. Osobitne podrobne sa
tieto procesy vyhodnocuju na koncorocnej vyhodnocovacej porade — kazda predmetova komisia
vyhodnocuje samostatne. Velky priestor vyuzivaju pedagogicki zamestnanci na vyhodnocovanie i
prostrednictvom pedagogickych klubov. Sicasne s kazdym vyhodnotenim sa stanovuju aj dalSie korekcie a
ciele nového rastu a inovacie vzdelavania a zlepSovania klimy v skole,

b) rada skoly — priebezné vyhodnocovanie na zasadnutiach, komplexne vyhodnocuje pracu v skole —
riaditel Skoly predklada spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly,
spravu o vysledkoch hospodarenia skoly, koncepény zamer rozvoja skoly a informécie o pedagogicko-
organizacnom a materialno-technickom zabezpeceni vychovno-vzdelavacieho procesu aj s navrhmi na
odstrafiovanie nedostatkov,

C) ziaci - triednické hodiny - vyhodnocovanie na Urovni triedy,

d) Ziacka Skolska rada — vyhodnocovanie na urovni skoly,

e) riaditel skoly - vyhodnocovanie na trovni skoly (prihovory v Skolskom rozhlase — polrok, zaver
Skolského roku),

f) rodicia — vyhodnocovanie procesov: vedenie koly na plenarnej schodzi rodi¢ov a na zasadnuti CSV ZR
(min. 3-4 krat do roka), triedny ucitel - triedne schddze rodicov.



Cinnosti, ktoré skola realizuje na podporu pozitivnej klimy na skole:

* na zasadnuti predmetovej komisie, gremialnej porady, pracovnej porady ma kazdy moznost vyjadrit’ sa
k zdsadnym otazkam, podat navrhy na rieSenie existujucich problémov a pod.,

« sU stanovené konzultacné hodiny (1 krat v tyzdni) — kde ma moznost konzultovat’ kazdy zZiak, rodic s
ucitelom i pre pedagdgovia navzajom,

* na Skole madme 5 pedagogickych klubov (49 pedagogickych zamestnancov), ktoré sa schadzaju v
popoludnajsich hodinach 2x do tyZzdna a rieSia moznosti efektivneho rozvoja vzdelavania, inovacie
vzdelavacich metdd, prostriedkov, uciva i zlepSovania v oblasti vzajomnych medziludskych vztahov.

- pri hodnotiacich pohovoroch je vyhradeny priestor, kedy pedagogicky zamestnanec ma moznost
vyjadrit’ svoj nazor, pripomienky, navrhy.

* na pracovnych poradach sa vedenie Skoly snazi zamestnancov aj pochvalit, podakovat za dobre
vykonanu pracu, prejavit'uznanie, vyzdvihnut' prinos konkrétnych zamestnancov,

« ucebne, laboratéria, jazykové ucebne, odborné ucebne sa prideluji do osobnej gescie zamestnancov (za
ucebnu zamestnanec zodpoveda, ale méa ju moznost’ aj v maximalnej miere vyuzivat),

- riaditel Skoly navrhuje zamestnancov na ocenenie skolskymi institiciami (zriad'ovatel, Ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, 2x bola v minulych rokoch udelena mald medaila Sv.
Gorazda),

« vedenie skoly poveruje zamestnancov realizovanim skolskych aktivit (rdzne sutaze, olympiady a pod.), s
vyuzitim ich schopnosti, prednosti, predpokladov, dispozicii, nadania a talentu,

« riaditel Skoly motivuje zamestnancov k realizacii roznych vyziev a projektov na zaklade preferencii ich
vlastnych potrieb a potrieb rozvoja skoly

« vedenie skoly v spolupréaci s odborovou organizaciou organizuje jednu letnu a jednu zimnu
teambuildingovu aktivitu v prostredi mimo skoly (Tatry a pod.) pre zamestnancov s cielom lepSie sa
spoznat, budovat dobré medziludské vztahy (v uplynulom skolskom roku sa z epidemickych dévodov sa
podarilo zabezpedit' len letnu aktivitu),

« vedenie skoly v spolupréaci s odborovou organizaciou organizuje slavnostnu pedagogicki radu spojenu s
neformalnym posedenim pri prilezitosti Diha ucitelov, ukonéenia kalendarneho roku a konca skolského
roku (v uplynulom skolskom roku sa z epidemickych dévodov neuskutocnila).

Pocet ziakov Pocet ziakov so znamkou zo e yes g .
. . - Riaditel'ské pokarhanie
so znamkou zo spravania 2: spravania 3:
8 6 0

Sucasny stav kultiry a klimy skoly v pedagogickom zbore:

Stav kultury a klimy v $k. roku 2020/2021 ovplyvriovala najma epidemicka situacia. DIhé ¢asové obdobie
bol vychovnovzdelavaci proces realizovany distancne. Tento fakt vyznamne ovplyvnil vSetky procesy
fungovania skoly. Na zaklade rozhovorov s pedagégmi mozno konstatovat' urcitd mieru tnavy a
vyCerpania. Na druhej strane velka vacsina pedagdgov je naladenych pozitivne. Snahou vedenia skoly je
motivovat' vsetkych k profesionalnym pracovnym vykonom a korektnym vztahom k sebe navzajom, ziakom
i rodi¢com. Zndmkou dobrej klimy v kolektive je, ze vsetci pristupili inovativne k experimentalnemu
overovaniu nového studijného odboru inteligentné technolégie.

Sucasny stav kultiry a klimy skoly v Ziackom kolektive:

V $kole bolo 32 tried. Aj Ziakov ovplyviiovala nepriazniva epidemicka situécia. Tazkosti sa prejavovali v
$pecifikach on line vyucovania. Stazené boli socialne interakcie Ziakov a ucitelov i Ziakov navzajom. Ziaci
pocitovali nespokojnost’s faktom, ze pocas nepriaznivej epidemickej situacie boli vyrazne obmedzené
vychovno-vzdelavacie a spolo¢enské aktivity - Ucelové cvicenia, plavecky vycvik, lyZiarsky vycvik, KOZAZ,
Sportové sutaze, exkurzie, besedy, prednasky, vylety, imatrikulacie, stuzkové sldvnosti, odborné sutaze —
niektoré boli ale len on-line a pod.

Aktualne negativne javy v skolskom prostredi
Z negativnych javov bolo v sk. roku 2020/2021 zaznamenané — fajcenie v priestoroch skoly, dochadzka na
vyucovanie — rieSena triednymi ucitelmi a vedenim skoly.




28. INFORMACIE O SPOLUPRACI SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA S RODICMI ZIAKOV ALEBO S

INYMI FYZICKYMI OSOBAMI, KTORE MAJU ZIAKOV ZVERENYCH DO OSOBNEJ ALEBO DO

PESTUNSKEJ STAROSTLIVOSTI NA ZAKLADE ROZHODNUTIA SUDU, ALEBO SO ZASTUPCOM

ZARIADENIA, V KTOROM JE ZIAK UMIESTNENY NA UCELY VYKONU USTAVNEJ STAROSTLIVOSTI

Ziaci, ktori st zvereni do:

Ziaci, ktori maju nariadené:

ahradne;j . . . . . . . . ykon trest
n:sor:n:? pestunskej ustavnej vychovné | neodkladné ochranni vyo:?“\a:: “
. .| starostlivosti| starostlivosti | opatrenia opatrenia ychovu
starostlivosti P P vy slobody
2

Pozndmka: Stcastou Sprdvy o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly a skolského zariadenia za Skolsky rok
2020/2021 je Sprdva o hospoddreni za predchddzajici kalenddrny rok

Datum:

Podpis riaditela a peciatka Skoly:




