MIMISTERSTVO .-t | EUROPSEA OMIA .
@ SKOLSTVA, VEDY, bl = = : OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A SPORTU Ta Europsky socidlny fond ®®® |DSKE ZDROJE
Eurdpsky fond regionalneho rozvaja - -

SLOVEMSKE] REPLIBLIKY

Spréava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.1.1 Zvysit’ inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit’ vysledky a
kompetencie deti a Ziakov

3. Prijimatel’

Stredna priemyselna $kola informac¢nych technoldgii,
Nébrezna 1325, Kysucké Nové Mesto

Néazov projektu

Uc¢me efektivnejSie pre prax

Kad projektu ITMS2014+

NFP312010AMJS

Néazov pedagogického klubu

Finan¢na a podnikatel'skd gramotnost’

Déatum stretnutia pedagogického Klubu

25.10. 2021

N o1~

Miesto stretnutia pedagogického klubu

Stredna priemyselna skola informaénych technologii,
Nabrezna 1325, Kysucké Nové Mesto, uéebia ¢. 304

9. Meno koordinatora pedagogického
klubu

Ing. Lenka Mravcova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

www.spsknm.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Na dne$nom stretnuti pedagogického klubu sa uéitelia venovali praci s odbornym textom uréenym

pre vyucovanie finan¢nej a podnikatel’skej gramotnosti. Zaoberali sa metodikou tvorby pracovnych

listov vedlcou k zvySeniu profesijnych zru¢nosti pedagbgov.

Klucové slova:

odborny text, metodika, pracovne listy




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

Metodika tvorby pracovnych listov.
Planovanie a priprava uciva.
Priprava tematického celku.

Zakladné ucivo.
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Pracovné listy, postup, otazky a tlohy.

Cinnost’ klubu na stretnuti bola zamerana hlavne na postup tvorby pracovnych listov a zostavenie

pracovnych listov a testov na stretnuti klubu.

Metoda préce s pracovnymi listami vyrazne prispieva k aktivizacii Ziakov, k rozvoju ich
samostatnosti, kreativity, vysSich kognitivnych schopnosti, prispieva k zvySeniu zaujmu o
vyucovaci predmet. V neposlednom rade vyznamnou prednost'ou pracovnych listov je aj rychla a
objektivna spatna vazba samotnym Ziakom ako aj uéitel'om.

Pracovné listy predstavuju vel'mi vhodnu a uc¢elni u¢ebni pomocku, ktora ma svoje uplatnenie vo
vietkych vyuéovacich predmetoch na vsetkych stupiioch §k6l. Pracovné listy zarad'ujeme medzi
hmotné uc¢ebné textové pomocky. Pracovné zosity spestruju a skvalitiiuju pracu ziakov na
vyuéovacich hodinach, ale aj doma. Ziak dopisuje udaje, vystrihuje, dokresl'uje, pripadne odpoveda
na poloZené otazky a riesi zadané ulohy, ¢im ho tato pomdcka motivuje a vzbudzuje zaujem o dany
predmet. Pracovné listy je mozné vyuZzit' v kazdej etape vyucovacej hodiny, ich vyuZitie vSak zavisi
od funkcie, ktorti maju plnit. V motivacnej etape vyvolava zaujem Ziaka, vo fixacnej etape si
prvotne opakuje, osvojuje a upeviuje ucivo. Diagnosticka etapa je zamerana na preverovanie
osvojenych vedomosti, sposobilosti, zrucnosti a ndvykov. Poskytuje spatnu vizbu nielen ucitel'ovi,

ale aj samotnému Ziakovi.

Tvorba pracovnych listov je naronym procesom. Pri tvorbe musime reSpektovat’ isté zasady.
Tvorbe pracovného listu by mala predchadzat’ didakticka analyza uéiva, pri ktorej je potrebné brat’
na vedomie vyucovaci predmet, ro¢nik, tematicky celok predmetu a tému vyucovacej hodiny. Treba

tieZ zohl'adnit’ ciel’ hodiny, ale aj pracovného listu, vyber organiza¢nych foriem, didaktickych metod

a pomdcok.




13. Zavery a odporicania:

Navzajom sme si porovnali skusenosti s tvorbou pracovnych listov v jednotlivych predmetoch.
TaktieZ sme porovnali vyber pracovnych listov v urcitej faze vyu€ovacieho procesu. Pri tvorbe
materialov je treba zohl'adnit’, na akej vedomostnej tirovni st Ziaci, aké metody a nastroje

spracovania informécii poznaju.

Na zaver, sme si ukazali vytvorené pracovne listy, ktoré sme vyuZili na vyucovacich hodinach.

V prilohe prikladame pracovny list a test na overenie uciva z oblasti finan¢nej gramotnosti.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Zuzana Janto$¢iakova
15. Datum 25.10. 2021
16. Podpis I
17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Jozefa Orlinska
18. Datum 25.10. 2021
19. Podpis
Priloha:

Pracovny list k tematickému celku

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu



Pracovny list k tematickému celku PENIAZE

Pracovny list k téme PENIAZE (k vyucovacej hodine Formy a funkcie penazi)

Zdroj: https://www.jaslovensko.sk/, program VIAC AKO PENIAZE

Uloha: Pozorne si preditajte text a odpovedzte na otazky:

V sucasnosti existuju tieto formy penazi: 1 ked’ I'udia uz vymyslali sposoby, ako zit' bez penazi,
nepodarilo sa dokazat’ ich zbytocnost. Meni sa len ich podoba, ale stale ich pouzivame. Stale viac
pouzivame bezhotovostné a elektronické platenie. Napriek tomu sa objavujd nové formy hotovostnych
penazi z plastu — pouziva ich niekol’ko krajin, napriklad Australia a Rumunsko a najnovsie aj Kanada
a Vel’ka Britania. Hoci ich vyroba je naroénejsia, vydrzia dlhSie a tazsie sa falSuju.

V skuto¢nosti sa vyuziva niekol’ko foriem penazi.

®  Obezivo (hotovostné peniaze) — sU peniaze, sktorymi prichadzate bezprostredne
do styku. Ide o bankovky a mince, ktoré pouzivame na bezné nékupy. Obezivo je zakonné
platidlo.

®  Depozitné (bankové) peniaze — sU peniaze uloZené na uétoch, ktoré verejnosti vedi
komer¢né banky. Tieto peniaze st dostupné vlastnikovi okamzite po vypisani prikazu,
vytvaraju  najSirSie  moznosti  bezhotovostného  platobného  styku.  Existuji
v bezhotovostnej podobne, ale mozno ich rychlo zmenit’ na hotovost’.

®  Sudastou depozitnych petiazi si elektronické peniaze - ide o peniaze uchovavané
v elektronickej podobe. Povazujii sa za bezpeénejsie a transparentnejsie ako hotovostné
peniaze. VVyuzivame ich napriklad pri platbe platobnou kartou (aj karta MHD alebo v $kolskej
jedalni) alebo pri internetbankingu, nakupe cez internet a pod.

e  Kvazipeniaze — su prostriedky s niz$im, ale stile relativne vysokym stuptiom likvidity.
Zahtnaji napr. terminované vklady, vklady na devizovych ¢toch, ¢i likvidné cenné papiere.

Peniaze:

®  su prostriedkom vymeny - mdzeme za ne nakupovat’,

® 50 uchovavatelom hodnét - maji stanovena hodnotu, preto ich méZeme odkladat’ a sporit’
si na kiipu nie¢oho, ¢o budeme potrebovat’ v buddcnosti; neukladame ich viak do pancuchy,
ako to robili l'udia v davnej minulosti, ale do bank, kde st chranené pred kradezou,

® sl zictovacou jednotkou - pomocou pefiazi vieme vyjadrit’ cenu tovaru (napr. farby) alebo
sluzby (napr. vymalovanie bytu), méZeme robit’ rodinny rozpodet alebo stanovit’ kurz cudzej
meny.

Otazky k textu:
1. Depozitné peniaze:

a) pouzivame na platenie svojich zavazkov v hotovosti.

b) st uloZené v bankach alebo inych pefiaznych Ustavoch.
c)  tvoria niektoré druhy likvidnych cennych papierov.

d) nemdZeme minimélne rok zmenit na hotové.

V hypermarkete maju moderny sveter, ktory si chcete kupit. Ktora z funkcii pefiazi sa
uplatni pri kiipe?

a) uchovavatel hodnot

b)  prostriedok vymeny

c)  zuétovacia jednotka

d) Ziadna

V nedalekom meste ste si kupili luxusny byt. Ktord z funkcii perazi sa uplatni, ked kipa
bola reakciou na znehodnocovanie eura?

a)  uchovavatel hodnot

b)  prostriedok vymeny

c)  zucétovacia jednotka

d) Ziadna

Vyberte spravne tvrdenie: Funkciu uchovavatela hodnét najlepsie napliia:

a) mazda
b) zlato
c) auto
d) chlieb

Bankové peniaze:

a)  Bankové peniaze sa pouZivaju na platby prevodmi na uétoch.
b)  Bankovky ako forma penazi su papierové peniaze.

c)  Drobnymi mincami sa neda platit drahy tovar.

d) Terminované depozita su urocené vklady.

Aky je nazov pre bankové peniaze?
a)  kvazipeniaze

b) terminované

c) depozitné

d)  bankovky

Co nestvisi s bankovymi peniazmi:
a)  sporozirovy ucet

b)  beiny udet

c) finanénd hotovost

d)  vkladna knizka
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Finan¢na a podnikatel'skd gramotnost’

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Stredna priemyselna skola informacnych technoldgii KNM
Datum konania stretnutia: 25.10.2021

Trvanie stretnutia: 0d.14:15 hod. do 17:15 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

c. Meno a priezvisko Podpis Institucia

1. Ing. Zuzana JantosSciakova Stredna priemyselna
skola informacnych

technoldgii

2. |Ing. Lenka Mravcova - Strednd priemyselna
skola informacnych
technoldgii

3. |Ing. Jozefa Orlinska - Strednd priemyselna

Skola informacnych
technoldgii




Stredna priemyselna
skola informacnych
technoldgii

Stredna priemyselna
Skola informacnych
technoldgii

Stredna priemyselna
skola informacnych
technoldgii

Stredna priemyselna
skola informacnych
technoldgii

4. Ing. Monika Rolkova
5. Ing. Peter Sovik

6. Mgr. Jaroslava Svrckova
7. |Ing. Jana Skulavikova
8. RNDr. Pavel Virdzek

Stredna priemyselna
Skola informacnych
technoldgii

Meno prizvanych odbornikov/inych Gc¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:
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Meno a priezvisko

Podpis

Institlcia
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