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1 l. ManaZ6rske zhrnutie:

Krftka anotdcia:

Materi6l N6rodnf Standard finandnej gramotnostije kf irdovlirn materi6lom v procese implement6cie

do v5etkych f5z vfchovlo-vyudovacieho procesu. Pretoje potrebn6 venovat'rnu patridny priestor a

pozornost'. Na stretnuti sme sa zvl65t' sristredili na moZnosti implernentfcie t6m dariov6ho

a oclvodov6ho systdmu do odbornych predrnetov v rStnci n65ho SkVp.

Kl'riiov6 slov6:

N6roclnlf Stanrlard finandnej gramotnosti, prijern praca, daiiovli a odvodovy syst6m



12. Hlavn6 bodyr t6my stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Progratn stretnutia:

1, Obozn6menie t6mou podl'a NSf'C: Prijem a pr5ca.

2. Dafiovy a odvodovy sYst6m v SR.

3. Diskusia o sitdasnom syst6me dani a odvodov.

T6my a priebeh stretnutia:

Dne5n6 stretnutie klubu viedla Ing. Orlinsk6,ktordvyudu.ie tidtovnictvo adane na na5ej Skole. Zjej

pripravenych materiAlov obozn6mila dlenov klubu s 2. kapitolou NSFG Prijern a prbca, Zamerala sa

na syst6m dani a odvodov v SR. Podl'a NSrodn6ho Standardu FG verzia 1.2 av srilade s diastkovfmi

kompetenciami identifikovala jednotliv6 oblasti zdrojov osobnych prijmov. Vysvetlila dlenom klubu

dafiovy a odvodovli s5z5f{rn Y $ft.

Vo svojej pripravenej prezent|.aiavysvetlila, charakterizovala a uviedla priklady:

o do sri osobnd prijrny dloveka,

o pojern mzda (hrub6, dist6).

o pr(jem z podnikatel'skej dinnosti.

o norninSlnu mzdu, re5lnu mzdu a cenu pr6ce.

c priklady zdrojov prijrnu inlich neZ mzda (dar, provizia a zisk, pehaLny prijem dom6cnosti,

5t6tne prispevky a soci6lrre d6vky, prijem z podnikatel'skej dinnosti).

Dalej sa v prezent6cii venovala t6me dane a odvody:

" charakterizovala priame a nepriame dane,

r uvieclla priklady na priame na nepriame dane, pouk6zalana ich rozdiely

o uviedla postup vypodtu tnzdy tt zamestnanca,

o vysvetlila jednotliv6 odvody zo nzdy uzarnestnanca azamestnhvatel'a, upozornila na

aktu5lne zmeny v odvodoch platn6 od 1.1.2021

o pouk6zala na pred<lavok tra rJari z prijmov

c vysvetliia ako podaf daiov6 priznanie Ziakov

. n6zorne vypoditala mzdtt za.mestnanca.

Po.:d prezent(-rvani tdmy dlcnovia klubu si formou diskusie vymieriali praktickd sk[tsenosti a hi'adali

met6dy vlfudby, ktor6 sri najprijatel'nejSie pre ziakov pri vyudovani dani a odvodov,



nost'klubu na tomto stretnuti sa neodkl6iala od r6mcov6ho programu. enovia klubu otvorili

diskusiu aj o probl6moch, s ktorymi sa stret6vajti na vyudovacich hodin6ch finandnej gramotnosti'

Zhrnutie stretnutia

Dne5ri6 stretlutie viedla p. Ing. Orlinsk6, ktor6 sa venovala tdmam Prijern, prilca a mzda, dane

a oclvody. T6my rnala spracovan6 v prezentScii. Obozn6rnila dlenov so z6kladn;1imi pojmarni,

postupom vypodtu nzdy. Na z6ver prezent6cie uviedla uk6Zku postupu qipodtu mzdy. NSsledne

prebiehala diskusia o daflovom a odvodovom syst6me v SR. itenovia sa dohodli na vypracovauf

pracovnych listov s postupom vlipodtu miezd. Tieto pracovn6 listy rn6Zu pouZivalj na vyudovani

a zvy5ovat'oclbornost'a pripravu pre prax u Ziakov. Y zdvere stretnutia koordin6torka pod'akovala za

spracovanie t6rny.



13. Zhvery a odporriiania:

ilenovia sa rozhodli vypracovat' pracovn6 listy zamerand na vypodet distej rnzdy, odvodov.

Preddavku na daii zprijrnu. Odporrhdajrh venovat'viac dasu vzdel6vaniu zdanej oblasti v predmete

ekononrick6 cvidenia so zameranim na vlipodet rniezd, vyipodet odvodov do soci6lnej a zdravotnej
.x.

poist'ovni. Clenovia odporfrdajir vyuZit' v predmete program Olyrnp a naudit' Ziakov pracovat'

s programom. VyuZitie programu Olyrnp len posilrri zrudnosti u Ziakov a porn6Ze irn l'ah5ie sa

uptratnit' na trhu priice

14, Vypracoval (meno, priezvisko Ing. Lenka Mravcov6
15. DStum 03. 05. 2021- torava3.5.2022
16. Podpis //4/
17. Schv6lil (meno, priezvisko) lns,. Zu/ana J antoSdiakovd
18. D6tum 03 05.2021- schv6lend po irprave
19. Podpis /lr"a;Z>,/.t

Priloha:

Prczen(,na listina zo stretnutia pedagogick6ho klubu


